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OBJETO 

 

“PRESTAR LOS SERVICIOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES ENCAMINADAS A LA 
IMPLEMENTACIÓN INTEGRAL Y PROMOCIÓN DE LA ESTRATEGIA DENOMINADA 

BOGOTANEIDAD EN LA LOCALIDAD DE LOS MÁRTIRES ENMARCADA EN EL PROYECTO 
MÁRTIRES REFERENTE EN INNOVACIÓN Y BOGOTANEIDAD PARA LA VIGENCIA 2025 DE 

ACUERDO CON EL ANEXO TÉCNICO Y LOS DEMAS DOCUMENTOS DEL PRESENTE 
PROCESO” 

 
OBSERVACIONES: 

El proceso podrá ser consultado a través de la Plataforma Transaccional SECOP II 
 
 
 
 
 
 

 
BOGOTA D.C. AGOSTO 2025 
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RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS PROPONENTES 

1. Lea cuidadosamente el contenido de esta Invitación Pública, los documentos que hacen parte de la 
misma, sus formularios y anexos y las normas que regulan la contratación con entidades del Estado, 
así como la asignación de riesgos establecidos. 

2. Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad 
general ni especial o prohibiciones para contratar. 

3. Los Proponentes deberán estar registrados en el SECOP II como proveedores, para lo cual en caso 
de dudas pueden comunicarse con la mesa de ayuda de Colombia Compra Eficiente. 

4. Recuerde que cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio, unión temporal o 
promesa de sociedad futura), el oferente deberá inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del 
SECOP II, como tal. Esto es, no podrá inscribirse como proponente singular y presentar 
documentos como proponente plural, so pena que su propuesta sea rechazada. 

5. Cerciórese de cumplir con las condiciones y requisitos señalados en la presente Invitación Pública. 
6. Proceda a reunir toda la información y documentación exigida y verifique la vigencia de aquella que 

la requiera. 

7. Adelante oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que debe allegar con 
la propuesta y verifique que contienen la información completa que acredite el cumplimiento de los 
requisitos exigidos en la ley y en la presente Invitación Pública. 

8. Verifique que las fechas de expedición de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos 
en la Invitación Pública. 

9. Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido. 
10. Siga y cumpla las instrucciones que se imparten en este documento para la elaboración de su propuesta. 
11. Tenga presente la fecha y hora límite establecida en el cronograma para el cierre del proceso y recuerde 

que la única forma en que los proponentes pueden presentar sus ofertas es por medio de la 
plataforma transaccional SECOP II. El Fondo de Desarrollo Local de los Mártires no recibirá ni 
dará trámite a propuestas fuera del plazo establecido para el presente proceso de selección. 

12. Tenga en cuenta que toda consulta relativa al proceso de selección deberá formularse a través de la 
plataforma transaccional SECOP II, de acuerdo a los procedimientos establecidos en las Guías de 
Colombia Compra Eficiente, toda vez que la Entidad no atenderá consultas personales ni telefónicas. 
Ningún acuerdo verbal con funcionarios o contratistas de la Secretaría, antes o después de la entrega de 
la propuesta o firma del contrato, podrá afectar o modificar ninguno de los términos y obligaciones 
estipulados en la Invitación Pública o en los documentos asociados al proceso de selección. 

13. Recuerde que, en su condición de proponente, con la sola presentación de su propuesta, autoriza a 
la Entidad a verificar toda la información que en ella suministre. 

14. Cuando la propuesta contenga información o documentos que tengan el carácter de reservados, de 
acuerdo con la Ley Colombiana, el proponente deberá hacer manifestación expresa de tal circunstancia 
en la carta de presentación de la oferta soportándolo legalmente. En caso de no hacerlo se entenderá 
que toda la información allí contenida es pública. La misma situación se aplicará con relación a los 
mensajes, que por regla general serán públicos, salvo manifestación expresa de reserva. 

15. La presentación de la propuesta, por parte del interesado, constituye evidencia de que se estudiaron 
completamente las especificaciones, formularios y demás documentos; que recibió las aclaraciones 
necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y que ha aceptado que esta 
Invitación Pública es completa, compatible y adecuada para identificar el alcance de lo requerido por 
el Fondo de Desarrollo Local de los Mártires, y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir 
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las obligaciones que se adquieran en virtud del futuro y eventual contrato que se celebre. 

16. Todos los costos asociados a la preparación y elaboración de su propuesta serán a cargo del proponente. 
17. De acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado adquiere la calidad de 

colaborador del mismo en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una función social que implica 
obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga. 

 
El Fondo de Desarrollo Local de los Mártires invita a las personas naturales, jurídicas, de forma individual 
o en Consorcio o Unión Temporal, legalmente capaces a presentar oferta en el presente proceso de 
selección, el cual se rige exclusivamente por lo establecido en el artículo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el 
Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021. 

 

 

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD 

 
Con fundamento en la Constitución Política de Colombia, la cual prevé en el artículo 2º como fines del 
Estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, 
derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitarla participación de todos en las decisiones que 
los afectan y en la vida económica política, administrativa y cultural de la Nación”.   

  
El artículo 1 de Acuerdo 131 de 2004 modificado por el artículo 1, Acuerdo distrital 380 de 2009. “la 
administración distrital, a través del alcalde mayor, presenta cada año, un informe de rendición de cuentas a la gestión contractual 
y administrativa a la ciudadanía en general, contenido del balance de resultados de los objetivos, políticas, programas y estrategias 
adelantadas en el marco del plan de desarrollo Distrital, En términos de eficiencia, eficacia y efectividad en el desempeño de cada 
uno de los sectores”.  
  
De conformidad con el Artículo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 52 del 
Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaría Distrital de Gobierno es un organismo 
del Sector Central con autonomía administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulación y seguimiento 
de las políticas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en el ámbito distrital y local, mediante la 
garantía de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la ciudadanía, la promoción de la paz 
y la cultura democrática, el uso del espacio público, la promoción de la organización y de la participación ciudadana y la 
coordinación de las relaciones políticas de la Administración Distrital en sus distintos niveles.”  
  
Es así que la Secretaría Distrital de Gobierno tiene por objeto: “orientar y liderar la formulación y seguimiento de las 
políticas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en el ámbito distrital y local, mediante la garantía de 
los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura 
democrática, el uso del espacio público, la promoción de la organización y de la participación ciudadana y la coordinación de las 
relaciones políticas de la Administración Distrital en sus distintos niveles”.  
  
Por lo anterior, descentralización del Distrito Capital considera la división territorial de la ciudad en veinte 
(20) localidades administradas cada una por un (1) Alcalde Local que juntamente con los equipos de trabajo 
asignados por la secretaria Distrital de Gobierno deben garantizar que la comunidad o comunidades que 
residen en ellas se organicen, se expresen institucionalmente y contribuyan al mejoramiento de sus 
condiciones y calidades de vida. A su vez, a las autoridades locales les compete la gestión de los asuntos 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
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propios de su territorio de tal forma que se pueda garantizar el desarrollo armónico e integrado de la ciudad 
y la eficiente prestación de los servicios a cargo del Distrito.  
  
Es así como la Alcaldía Local tiene como misión “ser una dependencia de la Secretaría Distrital de Gobierno responsable 
de apoyar la ejecución de las competencias asignadas a los Alcaldes o Alcaldesas Locales. En este sentido, deberán coordinar la 
acción del Distrito en las localidades y participar en la definición de las políticas de promoción y gestión del desarrollo de su 
territorio. Asimismo, fomentar la organización de las comunidades, la participación ciudadana en los procesos de la gestión 
pública, la promoción de la convivencia y la resolución de conflictos.”.   
  
Mediante Artículo 4. Modificado por el art. 1, Decreto 168 de 2021, el cual reza, “La Alcaldía Local es la 
responsable de formular, ejecutar y hacer seguimiento a los proyectos de inversión en el marco del Plan de Desarrollo Local con 
cargo a los recursos del respectivo Fondo de Desarrollo Local, a través de la elaboración y ejecución del presupuesto, la gestión de 
proyectos de inversión y procesos contractuales, así como la ordenación de gastos y pagos, y la administración de bienes de propiedad 
del Fondo.”.  
  
Por su parte, según el artículo 2° del Decreto Distrital 411 de 2016, modificado por el artículo 1° Decreto 
860 de 2019, establece que las Alcaldías Locales forman parte de la estructura organizacional de la Secretaría 
Distrital de Gobierno y su artículo 5º establece las funciones de las Alcaldías Locales, dentro de las cuales 
establece las siguientes: “(…) b) Promover la organización social y estimular la participación ciudadana en 
los procesos de la gestión pública local en el marco de las orientaciones distritales en la materia; c) Coordinar 
la ejecución en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y organismos Distritales que 
intervienen en la localidad, como complemento al Plan de Desarrollo local, conforme a los lineamientos y 
orientaciones distritales; d) Desarrollar los procesos asociados a la formulación, ejecución y seguimiento de 
los proyectos de inversión con cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegación 
de la facultad de ejecución del gasto recaiga en el Alcalde Local”, entre otras.  
  
Así mismo, el Acuerdo 740 de 2019 del Concejo de Bogotá D.C., mediante el cual se dictan normas en 
relación con la organización y el funcionamiento de las localidades de Bogotá D.C., donde en su artículo 2 
dicta que “las competencias otorgadas a los Alcaldes Locales del Distrito Capital tienen como finalidad 
promover el desarrollo integral de la Ciudad y sus localidades, y facilitar la participación efectiva de la 
comunidad en la gestión de los asuntos locales”.  

  
El artículo 6º del citado Acuerdo, establece que: “La Alcaldía Local es una dependencia de la Secretaría 
Distrital de Gobierno responsable de las competencias asignadas a los Alcaldes Locales. En este sentido, se 
ocupa de facilitar la acción del Distrito Capital en las localidades y ejecutar las funciones delegadas por el 
Alcalde Mayor, o desconcentradas según las disposiciones legales, en cumplimiento de los fines del Distrito 
Capital”.  

  
Por otro lado, el Decreto 1421 de 1.993 define en su artículo 87 a los Fondos de Desarrollo Local así “En 
cada una de las localidades habrá un fondo de desarrollo con personería jurídica y patrimonio propio. Con cargo a los recursos 
del fondo se financiarán la prestación de los servicios y la construcción de las obras de competencia de las juntas administradoras.  

  
Dentro de las funciones básicas de la Alcaldía Local de Los Mártires, descritas en el Decreto 411 de 2016, 
artículo 5 se encuentran:  

  
a. Formular el plan de desarrollo local en el marco de las orientaciones distritales.  
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b. Promover la organización social y estimular la participación ciudadana en los procesos de la gestión 
pública local en el marco de las orientaciones distritales en la materia.   

c. Coordinar la ejecución en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y organismos 
distritales que intervienen en la localidad, como complemento al plan de desarrollo local, conforme a 
los lineamientos y orientaciones distritales.   

d. Desarrollar los procesos asociados a la formulación, ejecución y seguimiento de los proyectos de 
inversión con cargo a los recursos de los fondos de desarrollo local, cuando la delegación de la facultad 
de ejecución del gasto recaiga en el alcalde local.   

e. Promover los procesos y canales de interlocución entre la administración central y las juntas 
administradores (sic) locales.   

f. Coordinar el desarrollo de las acciones de policía de las autoridades locales que operan bajo la 
orientación control administrativo de la Secretaría Distrital de Gobierno como entidad competente.   

g. Coordinar el desarrollo de los programas y acciones policivas, tendientes a disminuir y prevenir las 
contravenciones definidas en la ley, así como en el trámite y desarrollo del proceso asociado a las 
infracciones en el ámbito local.   

h. Adelantar los trámites y acciones necesarios para el cumplimiento de las normas de policía vigentes 
sobre protección al consumidor, control de calidad, precios, pesas y medidas.  

i. Efectuar el control policivo a los establecimientos de comercio conforme a las disposiciones vigentes 
en materia.   

j.  Realizar el cobro persuasivo de las sanciones económicas derivada de la acción policiva de las 
autoridades a cargo de la Secretaría Distrital de Gobierno y reportar la información a la Secretaría 
Distrital de Hacienda.  

k. Adelantar el estudio y registro de la personería jurídica de las juntas de acción comunal, juntas de 
vivienda comunitaria y asociaciones comunales de juntas domiciliadas en la localidad y demás formas 
sociales que le competa conforme a la ley.   

l. Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las funciones 
propias o delegadas en los alcaldes locales como autoridad administrativa, política y de policía en lo 
local.   

m. Difundir la información relacionada con la gestión local conforme los lineamientos, procesos y 
procedimientos definidos por la secretaría.   

n. Atender las peticiones y requerimientos relacionados con asuntos de su competencia.   
o. Las demás funciones asignadas por la ley que correspondan a su naturaleza.  

  
En marco del Plan de Desarrollo Económico, Social, Ambiental y de Obras Públicas Distrito Capital 2025 - 
2028 “Bogotá Camina Segura”, adoptado mediante Acuerdo 927 de 2024, el cual constituye el marco de acción 
de las políticas, programas, estrategias y proyectos de la Administración Distrital.  

  
El antecedido Plan Distrital de Desarrollo es la hoja de ruta que guía las acciones del gobierno encabezado por 
el Alcalde Mayor. Su objetivo principal es mejorar la calidad de vida de todas y todos los ciudadanos, abordando 
problemáticas y creando oportunidades para un futuro mejor. En él se detallan las propuestas presentadas en 
el programa de gobierno para fortalecer la seguridad, mejorar la infraestructura, garantizar servicios esenciales 
como salud y educación, y promover la cultura y el deporte para todos, así como también para abordar los 
desafíos del cambio climático y fomentar la generación de oportunidades en diversos ámbitos.  

  
Para la ejecución y cumplimiento de este Plan de Desarrollo encontramos cinco objetivos estratégicos que 
agrupan por sector cada uno de los conceptos de gastos, metas e indicadores con lo que se evalúa el 
cumplimiento del PDD, los cuales son:  
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1. Bogotá avanza en seguridad:  Bogotá debe ser una ciudad en la que cada uno pueda vivir sin miedos, y sin 
necesidades, en dónde todos sus habitantes se puedan desplazar tranquilamente en los ámbitos urbano, rural y regional; disfrutar 
del espacio público, vivir, trabajar y soñar sin restricciones; donde especialmente las mujeres, los niños, niñas y adolescentes, las 

personas con discapacidad,   puedan caminar y moverse  sin sentir miedo y no haya espacio para el accionar delincuencial y 
violento. ara ello, se debe construir una ciudad en la que se respete la vida, la diferencia, la propiedad y donde se construyan y 
fortalezcan lazos de confianza y convivencia entre las personas, así como entre la ciudadanía y sus instituciones. De esta manera 
se garantiza el bienestar de las personas y el desarrollo del potencial de la ciudad.  
2. Bogotá confía en su bienestar: Bogotá ha de ser el sitio donde sus habitantes quieran estar y puedan desarrollar 
todo su potencial. Una ciudad que sea la misma para todas y todos sus habitantes. Bienestar es la posibilidad efectiva que tiene 
la ciudadanía de elegir sobre lo que quiere ser y hacer en la ciudad de Bogotá. Para lograr ese cometido es necesario impulsar el 
acceso equitativo e incluyente y de calidad a la educación, a la salud, a los servicios de cuidado, a la cultura, la recreación, el 
deporte y la actividad física. Así mismo, hay que garantizar la protección de la niñez, disponibilidad y acceso a alimentos de 
calidad y a soluciones habitacionales. De esa manera, la ciudad no solo será más justa en el sentido de una efectiva igualdad de 
oportunidades -cerrando brechas entre lo urbano y lo rural-, sino también, un ejemplo para seguir en la construcción de una mejor 
sociedad; donde cada persona pueda elegir la vida que desee atendiendo a su diversidad, propendiendo porque las acciones a 
desarrollar en cada eje cumplan con enfoques étnicos, poblacionales y diferenciales, para que así se pueda alcanzar su máximo 
potencial, y contribuir al bienestar colectivo así como a la protección y el bienestar de todas las formas de vida.  

3. Bogotá confía en su potencial: Bogotá debe ser una ciudad en la que todos y todas podamos desarrollar y 
aprovechar al máximo nuestro potencial como personas, familias, empresas, academia y sociedad. Esto requiere consolidar a 
Bogotá como una ciudad del conocimiento, educada y competitiva, mediante el acceso a bienes y servicios -públicos y privados-, 
que brinden oportunidades de desarrollo para todos y todas. Una ciudad que adopta la Ciencia, Tecnología e Innovación (CTeI) 
como motor para el desarrollo de los ecosistemas empresariales, de alta productividad y de emprendimiento, que se alinean con 
las vocaciones individuales fomentadas desde la niñez y del territorio. Para ello, Bogotá estará soportada en un ambiente que 
estimula la generación y apropiación social del conocimiento.  
4. Bogotá ordena su territorio y avanza en su acción climática, justicia ambiental e integración 
regional: Bogotá es la capital de Colombia que más acoge a su gente, la más diversa y multicultural, donde se ofrece mayor 
empleo y servicios para la población; razón por la cual la ciudad debe ser más amable y protectora, un lugar en el que los 
ciudadanos podamos disfrutar de ella, contar con aire limpio, un ambiente sano y resiliente ante el cambio climático; con una 
biodiversidad próspera y ecosistemas saludables. Una ciudad donde todos y en especial nuestros niños, niñas y adolescentes 
tengamos derecho a un hábitat digno, acceso a vivienda y servicios públicos de calidad y, sobre todo, con una movilidad sostenible 
y segura. Esto es posible gracias a que, entre otras cosas, contamos con una oferta natural de gran riqueza. Tenemos un sistema 
de bosques y páramos que, desde la región, abastece de agua a los ciudadanos y ciudadanas.  

5. Bogotá confía en su gobierno: Una ciudad pujante, en la que se quiera vivir, requiere un Gobierno que atienda 
las necesidades, garantice los derechos de las personas, especialmente de los niños, niñas y adolescentes, y brinde un servicio 
amable, ágil y oportuno en todo el territorio, con un gasto eficiente. Un Gobierno en el que la ciudadanía crea y confíe. Lograr 
un Gobierno con este talante es un trabajo de todas y todos: de las entidades del sector público y de la ciudadanía. Sin embargo, 
cinco sectores en especial deben trabajar articuladamente para generar las condiciones con tal propósito: Gobierno, Gestión 
Pública, Gestión Jurídica, Planeación y Hacienda.  

 
Con lo anterior el PDD tiene una estructura alineada que inicia con los antecedidos objetivos estratégicos ya 
descritos, materializando se con el cumplimiento de programas, meta, productos, pero también con los 
relevantes Planes de Desarrollos de las 20 localidades del Bogotá, lo cuales son construidos de acuerdo a este 
PDD.  
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Así mismo, El Plan de Desarrollo Económico, Social, Ambiental y de Obras Públicas para la localidad de Los 
Mártires 2025 - 2028 “Los Mártires Camina Segura”, como política pública referente de las acciones de la 
Administración local en el cuatrienio, adoptado mediante Acuerdo Local 003 de 2024, el cual pretende generar 
bienestar en los habitantes de Los Mártires a través del fortalecimiento de la gestión institucional y el dialogo 
ciudadano, siendo estos la plataforma para la recuperación de la confianza y la construcción de una visión 
compartida dirigida al mejoramiento de la calidad de vida y potencializar el desarrollo sostenible de la localidad.  

  
El Plan de Desarrollo Local adopta sus fundamentos y estructura general las directrices y políticas que orientan 
la acción articulada de la administración local frente al Plan de Desarrollo Distrital se organizan en torno a los 
“Objetivos Estratégicos”, dentro del cual se encuentra el Objetivo 5. “Bogotá Confía en su Gobierno” cuyo 
propósito es “. Los Mártires se enfocará como territorio capaz de desarrollar todas capacidades y potencialidades, garantizando 
el goce de los derechos y la confianza institucional, donde la ciudadanía, organizaciones sociales y gremiales sientan la cercanía 
para emprender su misión social como agentes de cambios y la realización de sus sueños, respaldados por una plataforma de 
gobernanza que brinde mejores servicios impulsado por acciones de innovación publica, transparencia y buenas prácticas de gobierno 
abierto para el bienestar de sus habitantes” donde se establece el Programa 39. “Camino hacia una democracia 
deliberativa con un gobierno cercano a la gente y con participación ciudadana” cuyo propósito es fortalecer y 
salvaguardar la democracia y afianzar un gobierno confiable a la gente, seguirá promoviendo y respaldando las 
organizaciones sociales, comunitaria y comunales, ejecutando procesos de formación en capacidades 
democráticas para la participación ciudadana incidente en todas las instancias e impulsará las iniciativas 
diferenciales étnicas (Comunidades Negras, Afrocolombianas, los Pueblos Indígenas y la estrategia de 
Bogotaneidad, garantizando el dialogo social a través de canales innovadores y efectivos de comunicación.  

  
En este orden de ideas, el Fondo de Desarrollo Local de Los Mártires cuenta con el proyecto de inversión 
registrado en el Banco de Proyectos de Inversión del Distrito, No. 2736  “Mártires referente en innovación y 
Bogotaneidad”, cuyo objeto es “Desarrollar actividades para el Fortalecimiento de la gestión pública en la Localidad de 
Los Mártires mediante la implementación de estrategias innovadoras y participativas que permitan satisfacer las necesidades y 
expectativas de la ciudadanía, optimizar la toma de decisiones y generar confianza entre el Estado y la comunidad, aprovechando 
y fortaleciendo las capacidades institucionales. El cual cuanta con el componente de “Estrategia Bogotaneidad”  que busca 
“Satisfacer de manera efectiva las necesidades y expectativas de la ciudadanía, aprovechando y fortaleciendo las capacidades de la 
Alcaldía Local de Los Mártires” y cuya meta para la vigencia 2025 es Desarrollar 1 acción orientada a la ciudadanía en el 
marco de la estrategia "Bogotaneidad”. 

  
En este sentido, se hace pertinente indicar que, según la Encuesta Bienal de Cultura de 2023, el 43 % de las 
personas consultadas confían poco en la Alcaldía Mayor de Bogotá, así como en sus entidades. De igual forma, 
a través de la Encuesta de Cultura Política del DANE de 2021, se pone en evidencia que el 25,8 % de la 
ciudadanía no usó mecanismos de participación, por motivos de desconfianza o percepción de poca 
efectividad. Un primer elemento para recobrar la confianza ciudadana en el Gobierno distrital es brindando 
canales de atención presenciales y virtuales óptimos y más cercanos a la población. La última medición del 
Índice de Calidad del Servicio de Atención del modelo multicanal con que cuenta Bogotá registra que solo se 
alcanzó el 78 % en materia de cumplimiento de los estándares de calidad esperados, de acuerdo con los 
resultados de 2023. Por su parte, el nivel del servicio ofrecido en las alcaldías locales bajó de 80 puntos en 2020 
a 75,21 en 2023. Y el cumplimiento de los criterios de calidad y calidez en las respuestas de entidades distritales 
a peticiones ciudadanas pasó del 81 % en 2020 al 78 % en 2023. Esto significa que hay un gran reto para 
revertir la tendencia y trabajar por servicios de alto nivel y más presentes en el territorio. En materia de la Red 
CADE y de la preferencia de la gente respecto a sus diversos canales, según la Encuesta de Satisfacción 
Ciudadana de 2023, se presentan los siguientes resultados: el 96,82 % prefiere el canal presencial; el 80,6 %, la 
vía virtual de Bogotá Te Escucha; el 58,40 %, la vía telefónica; el 73,7 %, el Super CADE Virtual, y el 76,3 %, 
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aplicaciones de otras entidades. Vale la pena resaltar que, según el informe de interacciones por canales de 
atención de 2023 de la Dirección Distrital de Servicio al Ciudadano (DDSC), el canal más utilizado fue el 
presencial, con el 61,83 %, frente al virtual, con el 16,92 %, y el telefónico, con el 21,26 %. Sobre las 
preferencias para organizar o participar, la Encuesta Multipropósito concluye que en el área urbana entre dichas 
preferencias predominan las de tipo religioso (5,27 %) o deportivo (0,72 %), y en la zona rural, las religiosas, 
de fe o de grupo de oración (4,17 %), seguidas por las JAC y las juntas de acción cívica barrial o de seguridad 
y vigilancia (8,97 %) De acuerdo con la Encuesta Multipropósito 2021, el 92,0 % de las mujeres jefas de hogar 
(frente al 91,6% de hombres jefes) no pertenecían a ninguna organización social, cultural, política, religiosa, 
productiva o gremial. Mientras la proporción más alta de jefas mujeres que sí estaban vinculadas a alguna de 
estas corresponde a una organización religiosa, de fe o de grupo de oración, con el 5,0 %, su pertenencia a un 
grupo o partido político apenas llegaba al 0,1 %. En el Distrito Capital, según la Encuesta de percepción 
ciudadana sobre la participación y el control social, de la Veeduría Distrital (2023), el 35 % de la ciudadanía se 
considera una persona común y corriente, desinteresada de los asuntos públicos; además, el 29 % considera 
que la definición de participación ciudadana es colaborar con las y los vecinos para mejorar la calidad de vida. 
El 94 % dice no haber formado parte de organizaciones de participación ciudadana. El 83 % dice no saber qué 
es el control social ni cómo se ejerce, y el 89 % desconoce alguna experiencia de control social en el Distrito 
o en la localidad. El 64 % dice nunca haber asistido a foros ciudadanos, ni encuentros ni mesas de concertación 
en los que, probablemente, se discutieron asuntos de importancia, como la destinación de los recursos públicos 
a nivel local bajo esquemas como los adoptados en Bogotá, de presupuestos participativos. De acuerdo con la 
Secretaría Distrital de Gobierno, en su rol como coordinador general de presupuestos participativos y garante 
de la plataforma de participación del Gobierno Abierto de Bogotá, otro de los asuntos relacionados con la 
participación ciudadana y el Gobierno Abierto son los presupuestos participativos, y su problema actualmente 
se encuentra relacionado con el desinterés de la ciudadanía en hacer parte de los procesos que se hallan 
estrechamente ligados con las decisiones públicas ante dificultades asociadas al acceso y falta de cercanía de 
los espacios tradicionales de participación. Este desinterés puede deberse a tres elementos clave: la 
transparencia en la gestión pública, la acción colectiva y la falta de cercanía de dichos espacios tradicionales de 
participación.  

  
Para fortalecer el sentido de pertenencia y fomentar comportamientos ciudadanos positivos, desde la Alcaldía 
Local de los Mártires, se implementará la estrategia Bogotaniedad “definida como manifestación del respeto, la 
corresponsabilidad y la empatía hacia la ciudad y quienes la habitan” (Secretaría de Gobierno, 2024), permitiendo esta 
la interacción cotidiana, promoviendo una vivencia urbana plena y sentida como propia. Estudios recientes 
sugieren que el 65% de los bogotanos asocia la Bogotaniedad con valores intrínsecos como la solidaridad y el 
civismo (Encuesta de Percepción Ciudadana, 2024), La estrategia " Bogotaneidad " se articula como un 
vehículo para fortalecer estos valores, buscando incrementar el sentido de pertenencia y fomentar 
comportamientos que reflejen un compromiso activo con el bienestar colectivo y el disfrute compartido del 
espacio público.  

  
En el contexto específico de la localidad de Los Mártires, la promoción y vivencia plena de la Bogotaniedad 
se ve directamente desafiada por la persistente problemática del Acoso Callejero en la mayoría de sus espacios. 
Este comportamiento, que según la Policía Metropolitana de Bogotá (2024) ha mostrado un incremento del 
15% en denuncias durante el último año, por otra parte el informe de Laboratorio de conflictividad social de 
la Secretaría Distrital de Gobierno (2024) señala que, en la localidad de Los Mártires, se han reportado 
situaciones de acoso sexual callejero. Este mismo informe indica un aumento del 96% en la violencia 
intrafamiliar entre enero y abril de 2022 en comparación con el mismo período de 2021, con 178 de los 392 
casos registrados dirigidos contra mujeres. Además, se observa un incremento en los delitos sexuales en la 
localidad (Secretaría Distrital de Gobierno, 2024).  
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De acuerdo con lo anterior en la Alcaldía Local de Los Mártires, implementara la estrategia "Bogotaneidad” a 
través del abordaje integral del Comportamiento del acoso callejero mediante el   modelo COM-B:  

  

• Fortalecimiento de las Capacidades para la Bogotaneidad: Se busca empoderar a la comunidad con el 
conocimiento y las herramientas necesarias para prevenir, identificar y responder al acoso callejero, 
fomentando una cultura de respeto inherente a la Bogotaneidad. Toda vez que un estudio de la 
Veeduría Distrital (2023) revela que solo el 30% de los habitantes conoce los mecanismos de 
denuncia, lo que subraya la necesidad de intensificar las campañas informativas y la capacitación 
sobre rutas de atención y derechos de las víctimas.  

• Creación de Oportunidades para la Bogotaneidad:  Se pretende intervenir en el entorno físico y social 
de Los Mártires para reducir las situaciones que facilitan el acoso, construyendo un espacio público 
que refleje los valores de la Bogotaneidad. La estrategia “Murales Con Voz” utilizará el arte del 
graffiti y los murales como herramientas para promover cambios positivos en la comunidad y en el 
comportamiento individual, creando conciencia, inspirando y motivando, fomentando el sentido 
de pertenencia, transformando espacios y percepciones, y empoderando a las comunidades.  

• Cultivando las Motivaciones hacia la Bogotaneidad: Se busca influir en las actitudes, creencias y normas 
sociales que subyacen al acoso callejero, promoviendo los valores de respeto e igualdad que son la 
esencia de la Bogotaneidad. Teniendo en cuenta Encuestas del (Observatorio de Cultura Ciudadana, 
2024) indican que un 35% de los habitantes de Bogotá considera ciertas formas de acoso aceptables, 
lo que exige un esfuerzo continuo en educación cívica y sensibilización.  

 

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN 
 

La Alcaldía Local de Los Mártires, en su compromiso por fortalecer el sentido de pertenencia y fomentar 
comportamientos ciudadanos positivos en la localidad, ha adoptado la estrategia Bogotaneidad, en 
concordancia con los lineamientos del Plan de Desarrollo Distrital 2025-2028 “Bogotá Camina Segura” y el 
Plan de Desarrollo Local “Los Mártires Camina Segura”. Esta estrategia busca cultivar el respeto, la 
corresponsabilidad y la empatía hacia la ciudad y sus habitantes, pilares fundamentales para la convivencia y el 
desarrollo integral de la Localidad de los Mártires. Donde la implementación efectiva de la estrategia, 
especialmente en el abordaje del acoso callejero, requiere conocimientos y habilidades específicas en áreas como 
la comunicación para el cambio social, la pedagogía en temas de género, la gestión de proyectos artísticos 
comunitarios y la evaluación de impacto social.   

  
Dado el monto de los recursos asignados al componente de la estrategia Bogotaneidad dentro del proyecto de 
inversión No. 2736 “Mártires referente en innovación y bogotaneidad”, y la naturaleza de los servicios 
requeridos, el proceso de Selección de Mínima Cuantía se presenta como el mecanismo de contratación más 
adecuado. Este procedimiento garantiza la selección objetiva de un operador que demuestre la idoneidad y la 
capacidad técnica, administrativa y financiera para cumplir con los objetivos y metas establecidos por la Alcaldía 
Local, permitiendo  superar las limitaciones de capacidad interna de la Alcaldía Local, garantizando la ejecución 
de acciones de alto impacto que contribuyan a la construcción de una comunidad más respetuosa, segura y 
donde los valores de la Bogotaneidad se vivan plenamente en el espacio público.    

  
En este sentido, la implementación de la estrategia "Bogotaneidad" por parte de la Alcaldía Local de Los 
Mártires, representa una conveniencia ineludible desde múltiples aristas. Técnicamente, la estrategia aborda una 
problemática compleja y arraigada como el acoso callejero, requiriendo un conocimiento especializado en 
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comunicación para el cambio social, pedagogía de género, y gestión de proyectos artísticos comunitarios, 
incluyendo la vital fase de evaluación de impacto social. La Alcaldía Local, con sus limitaciones de capacidad 
interna, necesita un operador externo que garantice la idoneidad y la capacidad técnica para ejecutar acciones 
de alto impacto. La Selección de mínima cuantía se perfila, por tanto, como el mecanismo idóneo para asegurar 
la selección objetiva de un socio estratégico que posea la experticia necesaria para traducir los principios de 
"Bogotaneidad" en acciones concretas y efectivas, transformando comportamientos y fomentando la 
convivencia positiva en el espacio público.  

  
Desde una óptica social y ambiental, la estrategia "Bogotaneidad" es de suma importancia. Socialmente, busca 
cultivar el respeto, la corresponsabilidad y la empatía entre los ciudadanos, pilares fundamentales para una 
convivencia sana y un desarrollo integral de la localidad. La reducción de la normalización de la violencia y el 
acoso sexual hacia las mujeres en espacios públicos no solo mejora la calidad de vida de las víctimas, sino que 
crea entornos más seguros e inclusivos para toda la comunidad. Ambientalmente, aunque no es el foco 
principal, el fomento de comportamientos ciudadanos positivos y el sentido de pertenencia indirectamente 
promueven un mayor cuidado y apropiación de los espacios públicos, incluyendo parques y zonas verdes, lo 
que a su vez puede contribuir a la preservación del entorno urbano y a una mayor conciencia sobre la 
importancia de un ambiente compartido.  

  
La conveniencia política y jurídica de esta iniciativa es igualmente notoria. Políticamente, la estrategia 
"Bogotaneidad" demuestra el compromiso de la Alcaldía Local de Los Mártires con las directrices de los Planes 
de Desarrollo Distrital y Local, que priorizan la seguridad y la convivencia ciudadana. Al abordar el acoso 
callejero, se responde a una demanda social creciente y se refuerza el rol de la administración en la construcción 
de una ciudad más equitativa y respetuosa. Jurídicamente, la adopción del mecanismo de Selección Mínima 
Cuantía para la contratación del operador se justifica por el monto de los recursos asignados al proyecto de 
inversión No. 2736 "Mártires referente en innovación y bogotaneidad" y la naturaleza específica de los servicios 
requeridos, garantizando la legalidad y transparencia del proceso contractual en el uso de los recursos públicos.  

  
En síntesis, la implementación de la estrategia "Bogotaneidad" mediante la contratación de un operador 
especializado es un paso fundamental para la Alcaldía Local de Los Mártires. Esta decisión estratégica no solo 
permitirá superar las limitaciones de capacidad interna, sino que asegurará la ejecución de acciones de alto 
impacto para la construcción de una comunidad más respetuosa, segura y donde los valores de la Bogotaneidad 
se vivan plenamente en el espacio público. Esta conveniencia integral, que abarca lo técnico, jurídico, político, 
social y ambiental, subraya la necesidad imperiosa de esta contratación para el logro de los objetivos de 
desarrollo y convivencia en la localidad.  

 

 
La modalidad de selección pertinente para esta contratación corresponde a la mínima cuantía 
contemplada en el numeral 5 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el artículo 2.2.1.2.1.5.1y siguientes 
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021. 

 

 
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y el Decreto Distrital No. 371 de 
2010, El Fondo de Desarrollo Local de los Mártires invita a los ciudadanos, Veedurías Ciudadanas, a las 
asociaciones cívicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad común, establecidas de 

2. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

3. CONVOCATORIA A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 
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conformidad con la ley, interesadas en hacer control social al presente proceso de contratación a que 
presenten las recomendaciones que consideren convenientes y a que consulten los documentos del proceso 
en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública, plataforma transaccional SECOP II 
(https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii). 

 

 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA 
EJECUTAR LAS ACCIONES ENCAMINADAS A LA IMPLEMENTACION INTEGRAL Y 
PROMOCION DE LA ESTRATEGIA DENOMINADA BOGOTANEIDAD EN LA 
LOCALIDAD DE LOS MARTIRES ENMARCADA EN EL PROYECTO MÁRTIRES 
REFERENTE EN INNOVACIÓN Y BOGOTANEIDAD PARA LA VIGENCIA 2025 DE 
ACUERDO CON EL ANEXO TECNICO Y LOS DEMAS DOCUMENTOS DEL 
PRESENTE PROCESO” 

 

 
Para el adecuado desarrollo de las actividades planeadas se requiere dar cumplimiento a las 
especificaciones técnicas contenidas en el ANEXO TÉCNICO, el cual hace parte integral del presente 
estudio previo. 

 

El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación: 

 
Clasificación 

UNSPSC  
Segmento  Familia  Clase  

80101600  Servicios de Gestión, 
Servicios Profesionales de 
Empresa y Servicios 
Administrativos  

Servicios de asesoría y gestión   Gerencia de proyectos  

80141900  Servicios de Gestión, 
Servicios Profesionales de 
Empresa y Servicios 
Administrativos  

Comercialización y distribución  Exhibiciones y ferias 
comerciales  

86101700  Servicios educativos de formación  Formación Profesional   Servicios de capacitación 
vocacional no científica  

90101600  Servicios de Viajes, 
Alimentación, Alojamiento 
y entretenimiento    

Restaurantes y catering  Servicios de banquetes y 
catering  

93141500  
  

Servicios políticos y asuntos 
cívicos  

Servicios Comunitarios y Sociales  Desarrollo y Servicios 
Sociales  

93141700  Servicios políticos y de 
asuntos cívicos  

Servicios comunitarios y sociales  Cultura  

4. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 

5. CONDICIONES TÉCNICAS 

6. CLASIFICACIÓN DEL OBJETO DE ACUERDO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y 

SERVICIOS. 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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7.1. TIPO DE CONTRATO 
 
El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a un contrato de PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las modifiquen, 
adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y 
comerciales. 

7.2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN. 

 
El valor del contrato se estima en la suma de de TREINTA Y NUEVE MILLONES 
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE (39.858.000). 
 
Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de selección, se adelantó el cálculo de un precio 
a partir de la comparación de precios, entre empresas, oferentes de los bienes y servicios a contratar, cuyo 
resultado se presenta en el ESTUDIO DE MERCADO (ver anexo).  
  
Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de selección, se realizó el estudio de mercado 
consistente en la comparación de precios, entre oferentes del bien o servicio de los elementos a suministrar, 
donde se consideraron las siguientes alternativas para obtener valores reales de mercado:  
  
1. Se solicitaron cotizaciones a proveedores nacionales, a través de correo electrónico, donde se recibió 
respuesta de los siguientes proveedores:  

  

• FUNDACION XIXA  

• RED ANDINA DE VEEDURIAS Y MEDIO AMBIENTE  

• CPLOG  
 

2. Por otra parte se acudió a la canasta de precios de la Alcaldía Local de los mártires con el fin de 
promediar los costos con los documentos recibidos por parte de los oferentes que presentaron cotización, 
teniendo en cuenta que estas hacen parte de Medidas de Tendencia Central (TCM) usadas en estadística 
con el fin de identificar cuáles son las tendencias en un conjunto de datos y hacia donde se inclina la 
información, es importante mencionar, que se toman tres variables distintas con el fin de identificar el 
comportamiento de estas en cada uno de los ítems cotizados de forma individual, ya que el resultado en 
cada uno puede tener tendencias bajistas o alcistas que ni representan la realidad del mercado actual.  

7.3 FORMA DE PAGO 
 

EL FONDO desembolsará el valor del presente CONTRATO de la siguiente forma:  
  
El noventa por ciento (90%) del valor del contrato, se cancelará mediante pagos mensuales de 
conformidad con el porcentaje de avance ejecución físico-financiera y administrativa que se encuentre 
debidamente soportado por cada mes. El diez por ciento (10%) se cancelará contra ejecución y la 
suscripción del acta de liquidación del contrato.   

7. TIPO DE CONTRATO, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN, 

FORMA DE PAGO Y PLAZO DEL CONTRATO. 
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DOCUMENTOS GENERALES PARA CADA PAGO  
  
Previa presentación de los siguientes documentos:  

• Oficio remisorio (Todas las cuentas sin excepción deben ser radicadas por CDI, si la radicación 
es vía correo electrónico favor adjuntar pantallazo con el consecutivo asignado por esta área, deben 
estar relacionados todos los documentos entregados)  

• Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la 
supervisión y el contratista.  

• Factura electrónica o cuenta de cobro en donde se debe especificar:   
o El periodo de cobro y el número de contrato, debe estar a nombre del FDL Los 
Mártires (o de Bogotá Distrito Capital y en este caso debe especificar en las observaciones 

que el cobro pertenece al FDL)   
o La sumatoria de las facturas debe coincidir con el valor a cobrar en el informe de 

actividades, certificación de cumplimiento e informe financiero   

o La factura deberá estar liquidada en números enteros sin decimales   
o La fecha de expedición no debe ser posterior a la fecha de radicación de la cuenta ni 

del certificado de cumplimiento   
o La factura debe estar vigente al momento de ser radicada, para el trámite de pago si la 
factura se encuentra vencida se debe anexar certificación en la que se indique que se 

exonera al Fondo de cualquier tipo de pago adicional.   
o Si se realiza cambio de la factura anexar nota crédito y factura anterior.  

• Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del 
contrato.  

• Acta de ingreso de los bienes al almacén. (debe coincidir con la sumatoria de las facturas, si se 
cambió la factura se debe anexar con la que se realizó el ingreso a almacén)  

• Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo 
cobrado, en proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales.  

• Informe financiero detallado donde certifique la ejecución del contrato a la fecha, firmado por 

el contratista y apoyo a la supervisión. Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal 
(cuando aplique), que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de 
conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o 
complemente, cuando se trate de personas jurídicas.   

  
Para la primera cuenta se debe anexar los siguientes documentos, adicionales a los descritos anteriormente.  

  

• Rut (actualizado en donde se evidencie la obligación de facturar electrónicamente y responsable 
de impuesto sobre las ventas)  

• RIT  

• Certificación Bancaria no mayor a 90 días.  

• Clausulado del contrato  

• Acta de inicio  

• Informe de actividades y sus soportes  

• Informe de ejecución financiera  
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Para los demás desembolsos se deben entregar:  
  

• Informe de actividades y sus soportes  

• Informe de ejecución financiera  

• Ingresos y egresos almacén   

• Demás documentos que hacen parte de la ejecución del contrato.  
Todos los documentos de pago deberán ser aprobados y avalados por el apoyo a la supervisión y/o 
interventoría por esta Entidad.  
  
Nota 1: Los documentos presentados para el pago, por parte del contratista, deberán ser cargados 
previamente en la plataforma SECOP II.  
  
Nota 2: Los pagos serán realizados por el Fondo de Desarrollo Local de Los Mártires, en pesos colombianos, 
a través de transferencia en cuenta corriente o de ahorros que el CONTRATISTA señale de las entidades 
financieras afiliadas al sistema automático de pagos, previo a los descuentos de Ley, dentro de los treinta días 
hábiles siguientes a la radicación en el FONDO de cada uno de los soportes, la programación del PAC y la 
disponibilidad de recursos.  
  
Nota 3: Todos los pagos estarán sujetos a la Programación Anualizada de Caja - PAC de la Dirección Distrital 
de Tesorería y del Fondo de Desarrollo Local de Los Mártires y a las fechas de pago establecido, lo cual no 
generará intereses moratorios.  
  
Nota 4: De conformidad con el artículo 4º la Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso 3 y el inciso 4 al 
parágrafo 2 y adiciona los parágrafos 3, 4 y 5 al artículo 437 del Estatuto Tributario,  establece que: “Parágrafo 
3o. (…) Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación de servicios gravados por cuantía individual y 
superior a 3.500 UVT, estas personas deberán inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), 
formalidad que deberá exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también será aplicable 
cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. (…)”.  

7.4 PLAZO DE EJECUCIÓN: 

El plazo del contrato es de seis (6) meses contados a partir de la suscripción del acta de inicio. suscrita entre 

el supervisor del contrato designado por el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MARTIRES 

Y EL CONTRATISTA, previo cumplimiento de los requisitos de ejecución. 
 

8.1 GENERALES DEL CONTRATISTA: 

 
1. Asumir todos los costos que genere la legalización del contrato. 
2. Cumplir con el objeto del contrato, las especificaciones descritas en los documentos previos, en el 

anexo técnico, en la invitación pública y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos 
formará parte integral del contrato. 

3. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con el/la 
supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 

4. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo Integrado 
de Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
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5. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión 
del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los documentos, 
obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 

6. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 
así como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaría Distrital de Gobierno 
en la ejecución del contrato. 

7. Constituir y mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías del Contrato, 
en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demás modificaciones 
que afecten su vigencia o monto. 

8. Asumir el pago de los impuestos, gravámenes, aportes parafiscales y servicios de cualquier género que 
establezcan las leyes colombianas. 

9. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato 
le imparta el Fondo de Desarrollo Local de los Mártires a través de la supervisión del mismo, para una 
correcta ejecución y cumplimiento de las obligaciones. 

10. Entregar a la supervisión los informes que se soliciten e informar oportunamente de cualquier situación 
que pueda afectar la correcta ejecución y cumplimiento del contrato. 

11. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en 
proporción al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor 
del contrato para cada pago. 

12. Cuando se trate de personas jurídicas. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el representante 
legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social 
integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de 
conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o 
complemente. 

13. Vincular y mantener mínimo el X 50% (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto 
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para 
su aplicación) de mujeres para la ejecución del contrato, garantizando que la vinculación se realice con 
plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres 
víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condición especial.  

14. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si 
Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la 
ejecución del contrato el 50 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto Distrital 
332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para su 
aplicación) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social 
de las mismas. El listado presentado deberá discriminar que mujeres de las vinculadas son víctimas del 
conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condición especial.  

15. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la 
plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”.  

16. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remitirlo al supervisor/a del contrato, junto 
con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020).   

17. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Información, conjuntamente con el/la 
supervisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041).  

8.2 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 
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1. Constituir dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato, las garantías 
establecidas en el contrato, en la vigencia y montos asegurables exigidos y publicarla en SECOP II para 
su aprobación y suscribir el acta de inicio.  

2. Contratar y presentar las hojas de vida del recurso humano que se requiera para la ejecución del contrato 
aprobadas por el Comité Técnico de Seguimiento y realizar los pagos correspondientes por las labores 
realizadas.   

3. Soportar mediante actas la conformación y la sesiones mensuales y extraordinarias del Comité técnico 
de seguimiento.  

4. Presentar cronograma de actividades actualizado de todas los componentes del contrato  
5. Presentar formatos de asistencias, metodologías, minuto a minuto, orden del día a ejecutar en las 

diferentes acciones del contrato.  
6. Describir plan de difusión y metodología para realizar difusión y convocatorias  
7. Piezas publicitarias y la respectiva aprobación por el área de prensa de la Alcaldía local   
8. Describir los espacios donde se ejecutan las diferentes acciones de acuerdo con el plan de trabajo  
9. Acta con el tipo de refrigerios entregados con el nombre de la actividad, lista de personas que lo 

recibieron y registro fotográfico.  
10. Hacer el ingreso y salida al almacén del FDLM, de los insumos, elementos y demás bienes que se 

adquieran con recursos del fondo, de acuerdo con los procedimientos establecidos por el área. de todo 
los materiales o elementos que se requieren para el desarrollo de las actividades  

11. Informe financiero que da cuenta de la ejecución presupuestal de acuerdo con la oferta económica de 
forma mensual.  

12. Por cada componente se debe realizar un informe que consolide todos los elementos, materiales, 
presentaciones, lugar fecha, registro fotográfico y demás información requerida, que de información 
clara y precisa de cómo se ejecutó la acción  

13. Diligenciamiento de formatos de seguimiento y evaluación de la estrategia de bogotaneidad.  
14. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si 

Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la 
ejecución del contrato  el 50 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto Distrital 
332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del y las fechas para su aplicación) de 
mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas El listado presentado deberá discriminar que 
mujeres de las vinculadas son víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o 
con otra condición especial.  

15. Adoptar medidas para prevenir, corregir y denunciar el hostigamiento sexual, la violencia y la 
discriminación contra las mujeres, en sus actividades empresariales y cadena de suministro en el marco 
de la ejecución del contrato. En caso de ser testigo de alguna de las situaciones enunciadas deberá 
informar de manera inmediata a la supervisión quien dará traslado a la autoridad competente.  

16. Garantizar el pago de honorarios a las personas contratadas para la ejecución de las actividades del 
contrato.  

17. Elaborar y entregar un informe final de ejecución, donde se incluya el informe detallado con los 
resultados obtenidos este informe debe desglosar el grupo etario y genero de las personas participantes 
y demás documentos requeridos u obtenidos durante la ejecución y la base de datos digitalizada de los 
beneficiarios y/o participantes en el contrato. (debe ser presentado para la liquidación del contrato)  

18. informar al supervisor o apoyo a la supervisión, sobre cualquier eventualidad que impida la ejecución 
de las actividades del contrato.  

19. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías constituidas con ocasión 
de la suscripción del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, 
suspensiones, y demás modificaciones que afecten su vigencia o monto.  
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20.  demás que se deriven del objeto del contrato  
 

8.3 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MÁRTIRES 

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 

2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 
cumplimiento de las obligaciones contractuales. 

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones 
establecidas por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas 
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando aplique). 

6. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las obligaciones 
establecidas en el artículo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020 relacionada con la vinculación del 
porcentaje mínimo de mujeres de acuerdo con las ramas de la actividad económica del contrato (cuando 
aplique). 

7. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 

 

8.4 LUGAR DE EJECUCIÓN 

 
El contrato se ejecutará en la ciudad de Bogotá y específicamente las acciones se realizarán en la localidad de 
los Mártires. 

 

 
La Secretaría rechazará las propuestas en los siguientes eventos: 

 

1. El Proponente deberá, so pena de RECHAZO, diligenciar la totalidad de la lista del FORMATO 
No. 12 OFERTA ECONÓMICA. 

2. En el numeral del Cuestionario electrónico denominado “Oferta Económica” (Plataforma 
transaccional SECOP II), el proponente no podrá ofrecer un valor que supere el valor total oficial, so 
pena de ser causal de rechazo. De igual manera, en el FORMATO No. 12 OFERTA ECONÓMICA 
el proponente no podrá ofertar un valor que supere el valor total de cada ítem y el valor oficial. 

3. En ningún caso serán subsanables aspectos relacionados con el numeral del Cuestionario electrónico 
denominado “Oferta Económica” 

4. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad 
para contratar establecidas en la Constitución o en la ley. 

5. Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse. 
6. Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma individual o 

en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal. 

7. Cuando el Fondo de Desarrollo Local de Los Mártires detecte inconsistencias que no puedan ser 
resueltas por los proponentes mediante pruebas que aclaren la información presentada. 

9. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA 
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8. Cuando el proponente señale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y 
condiciones previstas en la invitación, o presente condicionamiento para la adjudicación. 

9. Cuando la propuesta se presente extemporáneamente o no se presente en el lugar y hora establecida 
en la invitación. 

10. Cuando el Fondo de Desarrollo Local de Los Mártires comprobare la violación por parte del 
proponente, de sus empleados o de un agente comisionista independiente actuando en su nombre, de 
los compromisos anticorrupción asumidos por el proponente. 

11. Cuando el proponente no subsane o no subsane en debida forma los requerimientos realizados por 
la Entidad respecto a los requisitos habilitantes previstos en la invitación pública, una vez vencido el 
término establecido en el cronograma del proceso para ello. 

12. Cuando de conformidad con la información con la cual cuenta la entidad, se estime que el valor de 
una oferta resulta artificialmente baja y no logre demostrar que el valor de su propuesta responde a 
circunstancias objetivas tanto del proponente como de su oferta. 

13. Cuando en el certificado de existencia y representación se verifique que el objeto del proponente (o 
de cualquiera de los integrantes cuando sea consorcio o unión temporal) no se ajusta a lo exigido en 
la invitación. 

14. Cuando la actividad económica del proponente (persona natural) no se ajusta a lo exigido en la invitación. 
15. Cuando se demuestre que a la fecha de presentación de su propuesta, el proponente no se encuentra 

al día, durante los últimos seis (6) meses con el cumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de 
Seguridad Social en Salud, Pensión y Riesgos Profesionales y los aportes parafiscales, cuando a ello 
hubiere lugar, en cumplimiento a lo estipulado en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia 
al artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, “el Proponente y el Contratista deberán acreditar que se encuentran 
al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los 
propios del Sena, ICBF, y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda. Parágrafo 1. El 
requisito establecido en la parte final del inciso segundo de este artículo, deberá acreditarse para la 
realización de cada pago derivado del contrato estatal….” En caso de que el proponente sea persona 
natural, la no acreditación del pago en seguridad social del mes inmediatamente anterior al cierre del 
proceso. 

16. Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, durante el 
término otorgado para subsanar las ofertas. 

17. Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el representante legal del proponente o 
apoderado carezca de facultades suficientes para presentar la propuesta y el interesado no presente 
los documentos necesarios para acreditar que su representante o apoderado dispone de las facultades 
necesarias. 

18. Cuando de conformidad con el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara 
de comercio o por la autoridad competente, con los estatutos de la persona jurídica o con 
certificación juramentada proveniente del representante legal del proponente, se determine que la 
duración de la persona jurídica no es igual a la del plazo para la ejecución del contrato y un (1) año más. 

19. Cuando a pesar de habérsele dado la oportunidad al proponente de demostrar que cuenta con la 
capacidad jurídica y demás requisitos verificables de su cumplimiento, éste no las cumpla. 

20. Cuando el Fondo de Desarrollo Local de los Mártires haya solicitado al proponente cualquier aclaración, 
y el mismo no dé respuesta al requerimiento que le haga la entidad para subsanarla dentro del término 
previsto en la invitación o en la solicitud. 

21. Cuando se presenten inconsistencias o datos tergiversados en la información presentada por el 
proponente o por alguno de los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal, teniendo en cuenta 
lo señalado en el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 88 de la Ley 1474 de 2011. 

22. Cuando de acuerdo con la inscripción que reposa en el certificado de existencia y representación legal, 
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la representación legal deba ser ejercida de manera conjunta por el representante legal principal y su 
suplente (o sus equivalentes) y tal actuación no se acredite con la suscripción de los documentos que 
integran la propuesta. 

23. Cuando respecto de los consorcios y/o uniones temporales uno, alguno o todos sus integrantes de 
acuerdo con la inscripción que reposa en el certificado de existencia y representación legal, disponga 
que la representación legal deba ser ejercida de manera conjunta por el representante legal principal 
y su suplente (o sus equivalentes) y tal actuación no se acredite con la suscripción del documento de 
constitución y/o con los documentos que integran la propuesta. 

24. Cuando la propuesta no cumpla con cualquiera de los aspectos técnicos mínimos requeridos en la 
invitación y/o estudio previo. 

25. Cuando el valor de la propuesta económica sobrepase el valor del presupuesto oficial asignado al 
presente proceso de selección. 

26. Cuando el valor ofertado sobrepase el valor promedio tope establecido en el estudio de mercado para 
los ítems que conforma la oferta económica. 

27. Cuando en la oferta económica (el cuestionario electrónico de Secop II) no se diligencie correctamente 
los aspectos relacionados con los valores de los elementos y el IVA según corresponda. 

28. La no presentación de la propuesta económica en el formato solicitado por la entidad o su 
modificación o su diligenciamiento incompleto. 

29. Cuando el proponente plural no se inscriba ni presente la oferta a través la plataforma del SECOP II. 
 
 

 
El Fondo de Desarrollo Local de los Mártires, publicará en el sistema electrónico para la contratación Pública 
– Secop II (www.colombiacompraeficiente.gov.co) todos los actos, documentos, invitación pública y 
comunicación de aceptación de la oferta; con el propósito de suministrar a los oferentes, a las veedurías y 
al público en general, la información de la presente contratación. 

El Fondo puede modificar los plazos establecidos en el cronograma del pliego electrónico a través de 
adendas, que se expedirá conforme a lo establecido en la Le 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 
de 2015. 

 

 
Con la presentación de las propuestas se entenderá por parte del Fondo de Desarrollo Local de Los 
Mártires, que las mismas tienen una validez mínima de noventa (90) días calendario, contados a partir de 
la fecha establecida en el cronograma del proceso de selección para la entrega de las mismas o del 
vencimiento de su prórroga, si la hubiere. 

 

 

Los interesados en el proceso de selección podrán consultar los documentos relacionados con el mismo, en 
la página web www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. Lo anterior, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. 

La entrega de las propuestas se hará única y exclusivamente a través de la página web, 

12. LUGAR DE CONSULTA Y ENTREGA DE PROPUESTAS. 

10. CRONOGRAMA 

11. VALIDEZ MÍNIMA DE LAS OFERTAS 

http://www.colombiacompraeficiente.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
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www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, para lo cual se debe tener en cuenta el cronograma 
establecido en el numeral 10 de la presente invitación pública. 

En caso de indisponibilidad de la plataforma SECOP II se procederá de conformidad con el protocolo 
indicado por Colombia compra eficiente. 

Si el proponente tuviere dudas sobre el contenido o alcance de cualquiera de los puntos consignados en 
este documento, podrá a través de la página web, www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, realizar 
las observaciones o las aclaraciones y/o modificaciones que estime pertinentes, dentro del plazo establecido 
en el cronograma. 

 

 
Los requisitos habilitantes y el ofrecimiento económico se solicitarán por parte de la Dirección de 
Contratación de acuerdo con la normatividad vigente y conforme al cuestionario establecido en la 
plataforma SECOP II y documento anexo en la plataforma. 

13.1 REQUISITOS JURÍDICOS HABILITANTES 

Podrán participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando 
cumplan las condiciones exigidas y no se encuentren inhabilitados para contratar con el estado 
colombiano. 

Individualmente, como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas jurídicas 
nacionales o extranjeras, que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha de cierre 
del proceso. 

Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociación previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

Todos los proponentes deben: 

✓ Tener capacidad jurídica para la presentación de la propuesta. 

✓ Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 

✓ Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentación de la oferta, la cual 
deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) año más. 

✓ No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el artículo 8 de la Ley 80 de 
1993, en la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011 y demás disposiciones legales vigentes que 
consagren inhabilidades e incompatibilidades para contratar. 

✓ No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado 

Un proponente no podrá presentar más de un ofrecimiento, en forma individual o como integrante de 
un consorcio o unión temporal o cualquier otra forma asociativa. En caso de que se incurra en esta 
prohibición, por sí o por interpuesta persona, el Fondo de Desarrollo Local de los Mártires no tendrá en 
cuenta ninguno de los ofrecimientos y las propuestas que incurran en esta situación serán 
RECHAZADAS. 

13. REQUISITOS HABILITANTES PARA LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA. 

http://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
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APODERADOS 

Los proponentes podrán presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en 
el cual deberán anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al 
apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y 
responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del presente proceso y en la suscripción 
del contrato. 

El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio 
permanente, para efectos de este proceso, en Colombia, y deberá estar facultado para representar 
conjuntamente al proponente y a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en su 
nombre de manera específica las siguientes actividades: 

1. Formular Propuesta para el presente proceso de selección 

2. Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite el Fondo de Desarrollo Local de los 
Mártires en el curso del presente proceso. 

3. Suscribir en nombre y representación del adjudicatario el contrato. En caso de que el poder no se 
encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello según los documentos de existencia y 
representación de la persona jurídica, se realizará el requerimiento correspondiente, para que el 
proponente, aclare o subsane la situación. 

Los poderes otorgados deberán cumplir con los requisitos exigidos en el Código General del Proceso para 
la constitución de apoderados (artículo 74), así como con los aspectos referidos a la autenticación, 
Consularización o apostille y traducción, establecidos por la legislación colombiana. 

APODERADO DE PERSONAS EXTRANJERAS 

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia, y las personas jurídicas extranjeras sin 
domicilio en Colombia, deberán constituir un apoderado colombiano domiciliado en nuestro país, 
debidamente facultado para presentar la oferta, participar y comprometer a su representado en las 
diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, así como el 
contrato, suministrar la información que le sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con la ley y el 
presente documento, así como para representarla judicial o extrajudicialmente. La matriz debe ser 
solidariamente responsable con la sucursal en Colombia, situación que debe quedar expresa en documento 
adjunto a la propuesta. 

Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Unión Temporal podrán constituir un solo 
apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común otorgado 
por todos los integrantes, con los requisitos de autenticación, consularización y/o apostille y traducción 
exigidos en el Código de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en 
el mismo acto de constitución del consorcio o unión temporal. 

AUTENTICACIÓN DE PODER: De conformidad con lo dispuesto en el artículo 5 del Decreto 806 
de 2020 y artículo 74 del Código general del proceso, teniendo en cuenta que el trámite que se adelanta es 
de carácter administrativo y no judicial, el Fondo de Desarrollo Local de los Mártires no requerirá de 
manera obligatoria la autenticación del poder especial. En consecuencia, se les aplicara presunción de 
autenticidad y no requerirán de ninguna presentación personal o reconocimiento, siempre y cuando 
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provengan desde la cuenta del proponente. 
 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

El proponente deberá declarar en la “Carta de Presentación”, que conoce, entiende y acepta dar estricto 
cumplimiento a las especificaciones técnicas contempladas en el presente Estudio Previo, Anexo 
Técnico, Invitación Pública y demás documentos que hacen parte integral del proceso y que son requeridos 
en el desarrollo de ejecución del contrato que tiene como objeto ̈ Suministrar elementos y prestar los servicios de conformidad 
con las características y condiciones del anexo técnico, para el desarrollo de las actividades propias del Fondo de Desarrollo Local De Los Mártires" 

Por tal razón el proponente deberá hacer dicha manifestación en el formato correspondiente de la Carta 
de Presentación, la cual deberá venir firmada por el proponente o su representante legal o por el apoderado 
debidamente facultado. 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

Los proponentes deberán acreditar su existencia y capacidad legal, acompañando su oferta con el 
Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por el Ministerio de Educación Nacional, el cual 
deberá cumplir con los siguientes requisitos: 

 

1. Cuando el Proponente sea una persona jurídica (colombiana o extranjera), deberá anexar el 
Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por el Ministerio de Educación 
Nacional. 

2. En el caso de proponente plural, este requisito deberá ser acreditado por cada uno de sus 
miembros ateniendo su naturaleza. 

3. Fecha de expedición: Deberá haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) días previos 
al cierre del proceso. 

4. Vigencia: El término de duración de la persona jurídica no debe ser inferior a la del plazo de 
ejecución y dos (2) años más. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno 
de sus integrantes que sea persona jurídica deberá cumplir individualmente con estas reglas. En 
el evento en que se consigne el plazo de duración de la sociedad como indefinido, se entiende que 
cumple con el plazo aquí referido. 

5. Objeto social: De la persona jurídica y/o natural proponente, y de cada uno de los miembros que 
conforman el Consorcio o la Unión Temporal, deben permitir ejecutar las actividades descritas 
en el objeto del presente proceso de selección. 

6. Representante legal y facultades para contratar: Debe permitir comprometer al participante, en 
especial por la cuantía a contratar, establecida en la presente invitación pública. En el caso que 
figuren restricciones al representante legal de la persona jurídica proponente (Colombiana o 
Extranjera), para presentar propuesta, para suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto 
requerido para la presentación de la propuesta, la participación en el proceso de selección y/o 
para la contratación en caso de resultar adjudicatario; se deberá adjuntar a la propuesta el 
documento de autorización del órgano social competente, en el cual conste que está debidamente 
facultado para presentar la propuesta y para firmar el contrato por el valor total de la propuesta. 
Este documento deberá ser presentado, sin excepción, por todos los proponentes, nacionales y 
extranjeros, individuales, consorcios o uniones temporales y los integrantes de los mismos, que 
de acuerdo con sus estatutos lo requieran. 
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7. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las 
personas jurídicas que los integren deberá contar con dicha autorización por el valor total de la 
propuesta (y no sólo por el monto de su participación). 

Nota 1: En caso de que la información contenida en el certificado de existencia y representación legal 
sea insuficiente para establecer las facultades del o los representantes legales para suscribir contratos o 
convenios, deberá adjuntar con la propuesta los estatutos de la persona jurídica o el documento 
equivalente según su naturaleza jurídica. En todo caso, la entidad podrá requerir este documento en 
cualquier momento con el fin de aclarar información de la oferta presentada. 

Nota 2: El objeto social de la persona jurídica oferente, así como el de los miembros del consorcio o unión 
temporal, deberá ser relacionado con el objeto del presente proceso de selección. 

Consorcios o uniones temporales. Para las propuestas en asociación se debe presentar el Certificado de 
Existencia y Representación Legal expedido por el Ministerio de Educación Nacional conforme lo dispone 
el presente numeral de cada uno de los miembros que conforman la unión temporal o el consorcio, 
expedido dentro de los treinta (30) días calendarios anteriores al cierre del proceso de selección por la 
autoridad respectiva. 

Se debe verificar que el objeto social cumpla con el objeto a contratar, la calidad del representante legal 
de quien suscribe la oferta, las facultades del representante legal de la persona jurídica para presentar 
oferta y obligar a la persona jurídica a cumplir con el objeto del contrato. 

El plazo de vigencia reportado en el Certificado de Existencia y Representación Legal de cada uno de los 
miembros del consorcio o unión temporal debe ser igual al plazo de ejecución del contrato que se va a 
adjudicar y mínimo dos (2) años más. 

AUTORIZACIÓN: 

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y 
comprometer a la sociedad, deberá acreditar mediante copia o extracto del acta aprobada de la junta de 
socios o asamblea respectiva, donde conste que ha sido facultado para presentar oferta y firmar el contrato 
hasta por el valor total del mismo, en caso de adjudicársele el contrato que resulte del proceso de 
selección; en todo caso este documento debe cumplir los requisitos señalados en el artículo 189 del 
Código de Comercio. 

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas 
jurídicas que los integren, deberá contar con dicha autorización por el valor total de la propuesta (y no 
sólo por el monto de su participación). 

En el caso de que existan disposiciones estatutarias que limiten las facultades de los representantes legales, 
deberán aportarse los documentos (actas, junta de socios y/o accionistas) referidos en los mismos en 
cumplimiento de las disposiciones legales del código de comercio, en especial, aportar copia de las actas 
tomadas directamente del libro de actas de la sociedad. 

FOTOCOPIA LEGIBLE DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD 
DEL REPRESENTANTE LEGAL. 
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El proponente debe anexar copia de la cédula de ciudadanía y/o copia de la cédula de extranjería expedida 
por la autoridad competente, del representante legal de la persona jurídica proponente y/o de los 
miembros del consorcio o unión temporal, y/o de sus representantes legales. 

CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES Y/U OTRA FORMA DE ASOCIACIÓN 

En caso de consorcio o unión temporal, los integrantes de la forma asociativa indicarán dicha calidad, los 
términos y extensión de la participación. Adicionalmente deberán indicar la designación de la persona que 
los representará y señalarán las reglas básicas de la relación entre ellos y su responsabilidad, conforme a 
lo señalado en el parágrafo 1º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993. 

(i) Contenido del documento de constitución del consorcio o unión temporal: 

El proponente, con la propuesta, deberá anexar un documento suscrito por todos los integrantes de la 
forma asociativa escogida o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste la 
constitución de la unión temporal o el consorcio, según corresponda, en el cual se exprese lo siguiente: 

a) Identificación de cada uno de sus integrantes: nombre o razón social, tipo y número del 
documento de identificación y domicilio. 

b) Designación del representante: deberán señalar expresamente su identificación, facultades, entre 
ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de selección y las de celebrar, 
modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso ser adjudicatario, así como la de 
suscribir todos los documentos contractuales y post- contractuales que sean necesarios, es decir 
que el representante legal tiene plenas facultades para representar a la forma asociativa y adoptar 
todas las decisiones. En el evento que el representante legal se encuentre limitado en sus 
facultades deberá adjuntarse el documento de autorización expresa del órgano, para celebrar el 
contrato en caso de ser favorecido con la adjudicación, y, si es el caso, para conformar el consorcio 
o unión temporal. 

c) Indicación de los términos y extensión de la participación de la forma asociativa, así como las reglas 
básicas que regularán sus relaciones. 

d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 
correspondiente. 

e) Indicar a nombre de quien se realizará la facturación de conformidad con lo establecido en las 
normas tributarias aplicables. 

f) En todo caso, la vigencia de la forma asociativa escogida no podrá ser inferior al término de 
ejecución del contrato y dos años (2) año más. 

(ii) Condiciones de los integrantes del consorcio o unión temporal 

Los proponentes que se presenten como consorcio o unión temporal deberán tener en cuenta lo 
siguiente: 

a. Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar relacionados con 
el objeto del presente proceso y la duración de las personas jurídicas que lo conforman no puede 
ser inferior al plazo de ejecución del contrato y dos (2) años más 
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b. En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los 
integrantes de un consorcio o unión temporal, para efectos de pago deberán manifestar con 
respecto a la facturación, dentro de su oferta, lo siguiente: 

i. Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus 
integrantes, caso en el cual debe informar el número de identificación tributaria - NIT de 
quien va a facturar. 

ii. Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del 
consorcio o unión temporal, deberá informar su número de identificación tributaria - 
NIT y establecer la participación de cada uno dentro del valor del contrato. 

iii. Si la facturación se va a realizar directamente por el consorcio o unión temporal, el 
consorcio o unión temporal debe allegar la fotocopia del Registro Único Tributario RUT 
del consorcio o unión temporal actualizado, dos (2) días después de la adjudicación. 

c. No podrá haber cesión entre quienes integran el consorcio o unión temporal, salvo que el Fondo 
de Desarrollo Local de los Mártires lo autorice en los casos que legalmente estén permitidos. 

d. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, 
términos y/o extensión de la participación, no podrán ser modificadas sin el consentimiento 
previo del el Fondo de Desarrollo Local de los Mártires 5 

e. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la consorcio o unión 
temporal, el representante tendrá la obligación de informarlo por escrito al el Fondo de Desarrollo 
Local de los Mártires dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que 
dieron lugar a ella. 

Para los integrantes del consorcio o unión temporal deben presentar los documentos que, según el caso, 
correspondan a su naturaleza de persona natural o jurídica. 

NOTA: el proponente plural deberá tener en cuenta la "Guía rápida para la creación de proponentes 
plurales en el SECOP II", expedida por ANCCE. El proponente plural debe estar constituido como 
tal en la plataforma de SECOP II, por tanto, el Fondo de Desarrollo Local de los Mártires rechazará la 
oferta que se presente desde una cuenta individual, desde la cuenta de uno de sus miembros o de un 
usuario no constituido como persona plural. 

 

5 Parágrafo 1, artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

 
CERTIFICACIÓN APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
PARAFISCALES 

Para cumplir lo previsto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modificó el inciso segundo y el parágrafo 
1° del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, y en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el oferente acreditará el 
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cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y las de carácter parafiscal 
(Cajas de Compensación Familiar, Sena e ICBF), así: 

Personas jurídicas: Cuando el proponente sea una persona jurídica, se deberá acreditar el pago de los 
aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificación expedida por el revisor 
fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante 
los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección. En el evento en que la 
sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su 
constitución. En el evento en que la certificación sea suscrita por el Revisor Fiscal, deberá acompañar la 
misma de copia de cedula de ciudadanía, tarjeta profesional y certificado de antecedentes profesionales 
vigente, en todo caso, quién suscribe en tal calidad deberá estar inscrito en el Certificado de Existencia y 
Representación Legal según corresponda. 

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago 
de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta 
circunstancia en el mencionado formato. La misma regla se aplica a los extranjeros que no estén obligados 
a dichos pagos. 

Personas naturales: La persona natural proponente, deberá diligenciar formato suministrado por el Fondo 
de Desarrollo Local de los Mártires, donde se certifique el pago de sus aportes y el de sus empleados a 
los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, en los términos que trata 
el Art. 50 de la Ley 789 de 2002, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección. 

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago 
de aportes parafiscales y seguridad social por personal, debe, también bajo la gravedad de juramento, 
indicar esta circunstancia en el mencionado formato. La misma regla se aplica a los extranjeros que no 
estén obligados a dichos pagos. 

Nota 1: Para acreditar el requisito indicado en el presente literal, el Fondo de Desarrollo Local de los Mártires 
deja a disposición de los proponentes, los formatos correspondientes respecto de los cuales se podrán 
agregar las condiciones que estimen necesarias, precisando que deberán ser allegados diligenciados y 
debidamente suscritos. 
 
Nota 2: Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona 
jurídica, deberá acreditar este requisito. 

Nota 3: En el caso de que el proponente sea extranjero, en cuyo país de origen no exista la obligación 
de realizar aportes parafiscales y/o al sistema de seguridad social, deberá indicar esta circunstancia en 
documento suscrito bajo la gravedad del juramento por el proponente persona natural o por el 
representante legal de la persona jurídica, consorcio o unión temporal. 

Nota 4: Los proponentes que se encuentren reportados en mora deberán subsanar esta obligación con 
el propósito de participar en el presente proceso de selección, de conformidad con el último inciso del 
artículo 7º de la ley 1562 del 11 de julio de 2012. 
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VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES, JUDICIALES Y 
REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC 

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser proponente plural ni el representante legal, 
podrán estar reportados en el Boletín de responsables fiscales de la Contraloría General de la República, 
antecedentes disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación, y antecedentes judiciales de Policía 
Nacional. El proponente podrá aportar los respectivos certificados con su oferta, con fecha de expedición 
no mayor a 30 días calendario, no obstante, el comité jurídico evaluador verificará lo pertinente en las 
páginas web respectivas. 

Así mismo, el Fondo de Desarrollo Local de los Mártires consultará en el Portal de Servicios al Ciudadana 
- PSC en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC, que para el momento del cierre 
del proceso y para la suscripción del contrato, el proponente y sus integrantes en caso de ser proponente 
plural, no figuren o en su defecto, se encuentren al día en el pago de multas por infracciones al Código 
Nacional de Policía y Convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de la Policía 
Nacional de Colombia. 

CERTIFICACIÓN PAZ Y SALVO OBLIGACIONES ALIMENTARIAS 

En virtud de lo establecido en el numeral 1 de artículo 6 de la Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual se 
crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones”, el 
proponente persona natural, representante legal del proponente y/o de cada uno de los miembros que 
componen el proponente plural, deberán acreditar que se encuentran a paz y salvo con sus obligaciones 
alimentarias. 

Para tal efecto, deberán aportar como parte de su propuesta, certificado expedido por el Ministerio de 
Tecnologías de la Información y las Comunicaciones Min Tic, que deberá estar vigente al momento de 
suscripción del contrato, en el cual se evidencie que no se encuentra inscrito en el Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos. 

 
PERSONAS JURÍDICAS DE ORIGEN EXTRANJERAS SIN SUCURSAL O DOMICILIO 
EN COLOMBIA 

Las personas jurídicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal en Colombia deberán acreditar su 
existencia, representación legal y que su duración no es inferior al término del plazo del contrato y un año 
más, conforme a la legislación de su país de origen. Para verificar lo anterior, el proponente deberá 
adjuntar: 

(i) Documento expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio. 

Dicho documento, deberá ser expedido por lo menos dentro de los treinta (30) días calendario anteriores 
a la fecha de cierre, y en él deberá constar su existencia, su objeto social, la fecha de constitución (que en 
todo caso deberá ser anterior a la fecha de cierre), su vigencia, el nombre del representante legal de la 
sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad jurídica para comprometerla y sus facultades 
señalando expresamente, si fuere el caso, que el representante no tiene limitaciones para presentar la 
propuesta. 
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En el evento en que conforme a la jurisdicción del interesado extranjero no hubiese un documento que 
contenga la totalidad de la información, presentarán los documentos que sean necesarios para acreditar 
lo solicitado en el presente literal, expedidos por las respectivas autoridades competentes. 

Si en la respectiva jurisdicción no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la información aquí 
solicitada, el proponente extranjero deberá presentar una declaración juramentada de una persona con 
capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad en que conste que: a) no existe autoridad u 
organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; b) la información requerida en el presente 
numeral; y (c) la capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectúa la 
declaración y de las demás personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. 

Nota: Cuando se trate de personas naturales o jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal 
en Colombia, sin importar el título a través del cual participen, deberán acreditar que cuentan con un 
apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para la 
presentación de la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del 
proceso de selección, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, así como el contrato, 
suministrar la información que le sea solicitada, representarlo judicial y extrajudicialmente. 

En el evento en que el proponente adjudicatario del presente proceso determine que conforme a la 
naturaleza, habitualidad, duración y estructura a desplegar para la ejecución del contrato le asiste vocación 
de permanencia en el país, deberá constituir una sucursal en Colombia en un término no mayor a ocho 
(8) días hábiles contados desde la adjudicación, y demás actos necesarios de acuerdo con el presente pliego. 
Lo anterior, en los términos de los artículos 469 a 497 del Código de Comercio Colombiano y del artículo 
251 del Código General del Proceso. 

Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen 
en propuestas conjuntas y en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 
otorgado por todos los miembros de la propuesta conjunta con los requisitos de autenticación, 
consularización y traducción exigidos en el Código de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere 
este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución de la estructura plural. 

Se precisa que los documentos expedidos por particulares no requieren legalización, sin perjuicio de lo 
anterior, de acuerdo con la Resolución 10547 del 24 de diciembre de 2018, para efectos de apostilla o 
legalización, los documentos privados deberán contener certificación oficial de un servidor público o de 
un particular en ejercicio de funciones públicas, que avale la firma o la entidad que lo emite. En relación 
con los documentos públicos, se anota que por medio de la Ley 455 del 4 de agosto de 1998, el Congreso 
Nacional aprobó la “Convención sobre la abolición del requisito de legalización para documentos 
públicos extranjeros”, se suprimió la exigencia de legalización diplomática o consular para los 
documentos públicos que han sido ejecutados en el territorio de un Estado parte y que deben ser 
presentados en el territorio de otro Estado parte del Convenio. 

De conformidad con lo anterior, y según lo expone el Ministerio de Relaciones Exteriores en la Circular 
AC/LG/641/2001 de fecha 24 de enero del 2001, los documentos públicos provenientes de los Estados 
parte y contemplados en la Convención no requieren de la autenticación consular ni de la posterior 
legalización por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores al entrar en vigencia el Convenio y, por lo 
tanto, deben ser admitidos tan solo con el sello de APOSTILLE colocado por la autoridad competente 
designada por el país que produjo el documento. 
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Se excluyen del convenio en mención los documentos expedidos por agentes diplomáticos o consulares 
y los documentos administrativos que se ocupen directamente de operaciones comerciales o aduaneras. 
Estos documentos públicos se siguen rigiendo según lo estipulado en el Artículo 251 y del Código General 
del Proceso, 480 del código de comercio y la Resolución 2201 del 22 de agosto de 1997, esto es, 
certificación consular y legalización por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores - Área de Gestión 
de Legalizaciones. 

Los documentos expedidos por Estados que no forman parte de la Convención seguirán requiriendo de la 
autenticación consular y de la posterior legalización ante la cancillería colombiana. 

Las personas extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberán acreditar el cumplimiento de los 
requisitos habilitantes de capacidad jurídica, acompañado de las respectivas certificaciones de conformidad 
con lo establecido en la invitación pública. 

 
Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia deben acreditar en el país un representante 
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer 
a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de selección, suscribir los documentos 
y declaraciones que se requieran así como el contrato ofrecido, suministrar la información que le sea 
solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con la presente invitación pública, así como para 
representarla judicial o extrajudicialmente. 

Dicho representante podrá ser el mismo representante único para el caso de personas extranjeras que 
participen en consorcio o unión temporal, y en tal caso bastará para todos los efectos, la presentación del 
poder común otorgado por todos los participantes del consorcio o unión temporal. 

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debe cumplir todos y cada uno 
de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos 
en el exterior con el propósito que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el artículo 251 y 
del Código General del Proceso y demás normas vigentes. 

DECLARACIÓN DE NO ESTAR INCLUIDO EN LAS LISTAS NACIONALES E 
INTERNACIONALES DE LAVADOS DE ACTIVOS Y FINANCIACIÓN DEL 
TERRORISMO. 

El representante legal debe anexar declaración expresa bajo la gravedad del juramento de que la empresa, 
ni él están incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de activos. Cuando se trate de 
consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus integrantes deberá presentar el documento 
respectivo. 

13.2 REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES 

13.2.1 EXPERIENCIA DEL OFERENTE 
 

La Entidad verificará que el proponente acredite experiencia general, mediante un máximo de TRES  (3) 
contratos ejecutados, con entidades públicas y/o privadas, que se relacionen con el objeto contractual, la 
prestación de servicios en logística en desarrollo de actividades educativas y/o rendición de cuentas y/o 
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suministros de alimentos y demás actividades relacionadas con el objeto del presente proceso, La sumatoria 
de los contratos deberá ser igual o mayor al 100% del valor del presupuesto oficial, expresado en SMMLV. 
 
Nota 1: Los proponentes deberán diligenciar el FORMATO - EXPERIENCIA HABILITANTE DEL 
PROPONENTE.   

  
Nota 2: En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algún tipo de multa o sanción, no 
serán tenidos en cuenta por parte de la Entidad, lo cual será verificado en el Registro Único Empresarial - 
RUES.  

  
Nota 3: Para el efecto de traducir el valor del contrato en salarios mínimos mensuales legales vigentes, se 
tendrá en cuenta el valor del salario mínimo de la fecha de suscripción del contrato que se pretenda 
acreditar.   

  
Salarios Mínimos por año Valor mensual:  

 

VIGENCIA SMMLV VIGENCIA SMMLV 

Enero 1º de 2009 a diciembre 31 de 2009  $496.900  

Enero 1º de 2010 a diciembre 31 de 2010  $515.000  

Enero 1º de 2011 a diciembre 31 de 2011  $535.600  

Enero 1º de 2012 a diciembre 31 de 2012  $566.700  

Enero 1º de 2013 a diciembre 31 de 2013  $589.500  

Enero 1º de 2014 a diciembre 31 de 2014  $616.000  

Enero 1º de 2015 a diciembre 31 de 2015  $644.350  

Enero 1º de 2016 a diciembre 31 de 2016  $689.454  

Enero 1º de 2017 a diciembre 31 de 2017  $737.717  

Enero 1° de 2018 a diciembre 31 de 2018  $781.242  

Enero 1° de 2019 a diciembre 31 de 2019  $828.116  

Enero 1° de 2020 a diciembre 31 de 2020  $877.802  

Enero 1° de 2021 a diciembre 31 de 2021  $908.526  

Enero 1° de 2022 a diciembre 31 de 2022  $1.000.000  

Enero 1° de 2023 a diciembre 31 de 2023  $1.160.000  

Enero 1° de 2024 a diciembre 31 de 2024  $1.300.000  

Enero 1° de 2025 a diciembre 31 de 2025 $1.423.500 

 
 
 
 

CARACTERÍSTICAS GENERALES DE LAS CERTIFICACIONES  
  
Para que las certificaciones puedan ser consideradas válidas, deberán reunir los siguientes requisitos mínimos:  
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• Nombre o razón social del contratante o empleador.  

• Nombre del Contratista.  

• Objeto claramente definido 

• Fecha de inicio y fecha terminación (dd/mm/aa)   

• Valor del contrato o actividad ejecutada  

• Nombre y firma de la persona que expide la certificación.  

• Dirección o teléfono o correo electrónico de la empresa, donde sea verificable la 
información.  

  
Nota 1: Las certificaciones deben estar suscritas por el representante legal de la Entidad o empresa contratante 
o por la persona debidamente autorizada para tal efecto.  
  
Nota 2: Cuando se trate de certificaciones expedidas por personas de derecho privado, es obligatorio aportar 
copia de contratos objeto de la certificación o del acta de liquidación con ocasión de la relación comercial, las 
cuales deben soportar lo certificado por el contratante en cuanto al objeto o actividades, valor y plazo.   
  
Nota 3: Cuando se acredite experiencia de contratos en los cuales el proponente hizo parte de Consorcios o 
Uniones Temporales, EL FONDO tendrá en cuenta únicamente el porcentaje de participación del integrante, 
por lo cual se deberá especificar la participación de cada uno de los miembros, o anexar copia del contrato en 
el que se mencione el porcentaje de participación.  
  
Nota 4: No se aceptan auto certificaciones.  
Nota 5: No se tendrán en cuenta contratos en ejecución.  
Nota 6: Las certificaciones sin firma o en las que no sea posible determinar los períodos de experiencia no 
serán tenidas en cuenta.  

  
Nota 7: En el evento de identificar información que de cualquier manera no corresponda a la realidad, estos 
documentos no serán tenidos en cuenta por la Entidad  

  
Nota 8: En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de esta se podrá trasladar a cada uno de los 
socios escindidos.  

  
Nota 9: Para evitar confusiones en la revisión, el proponente debe resaltar los datos de la información 
requerida para acreditar este ítem.   

 

13.2.2 CONDICIONES TÉCNICAS MÍNIMAS HABILITANTES 

 
Las condiciones técnicas se encuentran definidas en el Anexo Técnico. El proponente deberá ofertar bienes 
y/o servicios que cumplan con las especificaciones allí establecidas presentando un documento firmado 
en el que se comprometa expresamente a cumplir con todo lo estipulado en el Anexo Técnico, así como 
a garantizar la calidad de los bienes entregados. 
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13.2.3 BUENAS PRÁCTICAS AMBIENTALES 
 

El Fondo de Desarrollo Local de Los Mártires debe dar cumplimiento a la guía de contratación sostenible 
prevista en el sistema matiz de la Secretaría Distrital de Gobierno, tal como se muestra a continuación en las 
especificaciones técnicas y los medios de verificación en la ficha sostenible de contratación. 
 

El proponente debe ajustarse a las políticas que disponga la Secretaría de Gobierno de Bogotá́ D.C., la cual 
se publicará como Ficha 26. “Ficha de contratación sostenible” y ficha 23 “Servicio de logística / catering 
(elaborar y/o servir bebidas y alimentos en un evento)”, al presente proceso. Conforme a lo siguiente:  
  

CRITERIOS SOSTENIBLES DE SELECCIÓN  

En el siguiente apartado se encuentran los criterios de referencia para incluir en la formulación de estudios 
previos que serán habilitantes para la selección del proveedor del bien o servicio, así como aquellos que harán 
parte de las obligaciones específicas.  

Especificaciones técnicas  Medios de verificación  

El fabricante deberá utilizar materiales reciclados para 
el embalaje del producto y los insumos. (No se 
permite el uso de poliestireno expandido-icopor-, ni 
cualquier plástico de un solo uso), en cumplimiento 
del Decreto Distrital 317 de 2021, Por medio del cual 
se reglamenta el Acuerdo Distrital No. 808 del 2021 y 
se establecen medidas para reducir progresivamente la 
adquisición y consumo de plásticos de un solo uso en 
las Entidades del Distrito Capital  

  
  

Declaración juramentada  

En caso de requerir equipos de cómputo, 
electrodomésticos u otros equipos para la ejecución 
del contrato, estos deben ser de la más alta eficiencia 
energética, contar con los sellos de ahorro de energía 
cuando apliquen  

  
  

Fichas técnicas de los equipos a utilizar  

 El proveedor del servicio se compromete a realizar la 
gestión adecuada de los residuos peligros que genere.  

  
Declaración juramentada  

Es necesario que se utilicen elementos o insumos 
biodegradables o de bajo impacto ambiental.  

  
Declaración juramentada  

. En cumplimiento del Decreto 317 de 2021 y el 
Acuerdo 808 de 2021 por las cuales prohíben 
progresivamente los plásticos de un solo uso en las 
entidades del Distrito Capital que hacen parte del 
sector central, descentralizado y localidades y se 
dictan otras disposiciones no se deberá suministrar:   
· Rollos de bolsas vacías para embalar, cargar o 
transportar paquetes y mercancías   
· Bolsas utilizadas para embalar, cargar o transportar 
paquetes y mercancías   
· Rollos de película extensible y de burbuja utilizados 
como envoltura   

  
  
  
  
  
  
  

Ficha técnica del producto  
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· Soportes plásticos para las bombas de inflar · 
Banderines o separadores plásticos   
· Cualquier otro elemento plástico considerado como 
de un solo uso  

 Garantizar que el personal que preste el servicio a su 
nombre cuentan con la edad mínima para trabajar, así 
como también no promueve el trabajo infantil, 
mediante una declaración firmada.  

  
  

Declaración juramentada.  

Garantizar que el personal que presta el servicio se 
encuentra afiliado al sistema de seguridad social y 
saluden el trabajo  

  
Declaración juramentada. Pago de prestaciones 

sociales  

 
De esta manera, se debe allegar las declaraciones juramentadas y/o fichas técnicas a la que hay lugar  

para el presente proceso de contratación en la presentación de la oferta.  

13.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 
 
El Fondo de Desarrollo Local de los Mártires no verificará la capacidad financiera teniendo en cuenta el numeral 2 del 
artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 
 
14. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
 
14.1 MENOR PRECIO 
 
La escogencia del contratista se hará respecto de la propuesta que presente el precio más bajo, siempre 
que se encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las necesidades de la entidad. En caso que 
este no cumpliese con los requisitos habilitantes, se procederá a verificar los requisitos habilitantes a 
la segunda propuesta con el precio más bajo y así sucesivamente. 
 
La propuesta económica deberá presentarse en valor unitario de acuerdo al formato de la oferta 
económica establecido en la invitación pública y en la plataforma SECOP II se deberá diligenciar el 
valor total del presupuesto oficial. 
 
Cuando se cotice algún bien o servicio sin IVA, el oferente debe indicar la norma que señala la 
exención, exclusión, o el régimen contributivo del proponente. 
 
Cuando se presenten proponentes de diferentes regímenes de IVA y para efectos de la evaluación 
económica y en observancia del principio de igualdad y del deber de selección objetiva, se tomará el 
precio de cada propuesta sin el valor del IVA, sin que en todo caso el valor ofertado sobrepase el 
presupuesto oficial.  
 
 
EMPATE DE PROPUESTAS 

De conformidad con lo establecido en la Ley 2069 de 2020, los documentos que se deberán aportar con la 
propuesta son los señalados a continuación: 
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En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados 
con cargo a recursos públicos, los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación 
de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las 
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en 
todo caso los compromisos internacionales vigentes. 

 
Regla 

No. 

CRITERIO DE 

DESEMPATE 
ACREDITACIÓN SITUACIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

Preferir la oferta de 
bienes o servicios 
nacionales frente a la 
oferta de bienes o 
servicios extranjeros. 
Para acreditar este factor 
de desempate se tendrán 
en cuenta las 
definiciones de que trata 
el artículo 2.2.1.1.1.3.1., 
en concordancia con el 
artículo 2.2.1.2.4.2.9. del 
Decreto 1082 de 2015, 
que trata del puntaje 
para la promoción de la 
industria nacional en los 
Procesos de 
Contratación de 
servicios. Para estos 
efectos, incluso se 
aplicará el inciso tercero 
de la definición de 
Servicios Nacionales 
establecida en el artículo 
2.2.1.1.1.3.1.,   citado 
anteriormente. 

• Proponente Persona Natural: 

Documento de identificación y registro mercantil en 
caso de que aplique. 

 

• Proponente Persona Jurídica: 

Certificado de existencia y representación legal de 
conformidad con la definición del artículo 
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. 

 

• Proponentes Plurales: 

Acta de constitución en la que se constate 
participación junto con el certificado de existencia y 
representación legal de sus miembros persona jurídica 
o documento de identificación en caso de persona 
natural y registro mercantil en caso de que aplique. 

(Ley 816 de 2003, Artículo 1 Parágrafo: Se otorgará 
tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos 
bienes y servicios originarios de los países con los que 
Colombia ha negociado trato nacional en materia de 
compras estatales y de aquellos países en los cuales a 
las ofertas de bienes y servicios colombianos se les 
conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y 
servicios nacionales. Este último caso se demostrará 
con informe de la respectiva Misión Diplomática 
Colombiana, que se acompañará a la documentación 
que se presente.) 

 

 

 

 

 

 

 
Se preferirá la oferta de 
bienes o servicios nacionales 
frente a la oferta de bienes o 
servicios extranjeros; lo cual 
deberá ser demostrado a 
través del certificado de 
existencia y representación, o 
para el caso de personas 
plurales mediante acta de 
constitución en que se 
constate la participación. Se 
considerarán bienes o 
servicios nacionales aquellos 
que se enmarquen en lo 
estipulado en el artículo 1 de 
la Ley 816 de 2003. 
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2 

Preferir la propuesta de 
la mujer cabeza de 
familia, mujeres víctimas 
de la   violencia 
intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la 
cual  participe  o 
participen 
mayoritariamente; o, la 
de un proponente plural 
constituido por mujeres 
cabeza   de  familia, 
mujeres    víctimas de 
violencia   intrafamiliar 
y/o personas jurídicas 
en las cuales participe o 
participen 
mayoritariamente. 

• Proponente Mujer cabeza de familia: 

Se acreditará con Declaración ante notario y copia de 

documento de identidad (Artículo 2 Ley 82 de 1993) 

 

• Proponente Mujer víctimas de violencia 

intrafamiliar: 

De conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 
2008, se acreditará dicha condición, cuando se 
profiera una medida de protección expedida por la 
autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la 

Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe 
impartir el comisario de familia del lugar donde 
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil 
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 
indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las 
comunidades de esta naturaleza. No basta la denuncia 

De no concurrir el primer 
criterio de desempate, se 
preferirá la propuesta 
presentada por madre cabeza 
de familia, mujeres víctimas 
de la violencia intrafamiliar o 
de la persona jurídica en la 
cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural 
constituido por mujeres 
cabeza de familia, mujeres 
víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o personas 
jurídicas en las cuales 
participe o participen 
mayoritariamente; situación 
que deberá acreditarse de 

  (Artículo 21 Ley 1257 de 2008) 

 

• Proponente Persona Jurídica: 

acuerdo con lo señalado en 
la columna de 

acreditación. 

Se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo 
cual el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, presentará un certificado, mediante el 
cual acredite, bajo la gravedad de juramento, que más 
del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las 
mujeres que participen en la sociedad, aportando los 
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con 
señalado en los dos incisos anteriores. 

 

• Proponente plural: 
 

Se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones 
señaladas en los incisos anteriores. 

 

Nota: De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 
2012, el titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de 

violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera 
previa y expresa el tratamiento de esta información, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de la 
precitada Ley, como requisito para el otorgamiento 
del criterio de desempate. 
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3 

Preferir  la  propuesta 
presentada por el 
oferente que acredite en 
las condiciones 
establecidas en la ley que 
por lo menos el diez por 
ciento (10%) de su 
nómina   está   en 
condición de 

discapacidad a la que se 
refiere la Ley 361 de 
1997. Si la oferta es 
presentada por un 
proponente plural, el 
integrante del oferente 
que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su 
nómina   está   en 
condición de 
discapacidad en los 
términos del presente 

 
Certificación del Ministerio del Trabajo vigente al 
momento del cierre, en la cual se corrobore el 
porcentaje de trabajadores de su nómina en condición 
de discapacidad, que hayan sido contratados por lo 
menos un (1) año antes a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación o desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica cuando esta es 
inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente 
que mantendrá dicho personal por un lapso igual al 
término de ejecución del contrato. 

De  no  concurrir  los 
anteriores criterios de 
desempate, se preferirá la 
propuesta presentada por el 
oferente que acredite en las 
condiciones establecidas en 
la ley que por lo menos el 
diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de 
discapacidad a la que se 
refiere la Ley 361 de 1997. Si 
la oferta es presentada por 
un proponente plural, el 

integrante del oferente que 
acredite que el diez por 
ciento (10%) de su nómina 
está en condición de 
discapacidad en los términos 
del presente numeral, debe 
tener una participación de 
por lo menos el veinticinco 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que 
trata este numeral se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo 
de su constitución cuando su conformación es 
inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador. 

 numeral, debe tener una 
participación de por lo 
menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el 
consorcio, unión 
temporal o promesa de 
sociedad futura y aportar 
mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la 
experiencia 
a c r e d i t a d a  
en la oferta. 

 porciento (25%) en el 
consorcio, unión temporal o 
promesa de sociedad futura y 
aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) 
de la experiencia acreditada 
en la oferta; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo señalado en 
la columna de 
acreditación. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Proponente singular:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
La persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, 
entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la 
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su 
nómina y el número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad 
de pensión. 
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Preferir la propuesta 
presentada por el 
oferente que acredite la 
vinculación en mayor 
proporción de personas 
mayores que no sean 
beneficiarios de la 
pensión de vejez, 
familiar o de 
sobrevivencia y que 
hayan cumplido el 
requisito de edad de 
pensión establecido en la 
Ley. 

Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas 
personas que se encuentren en las condiciones 
descritas y que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a 
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos 
de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en 
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde 
el momento de la constitución de la persona jurídica. 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que 
trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado 
de aportes a seguridad social del último año o del 
tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando 
su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 

 
De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta 
presentada por el oferente 
que acredite la vinculación 
en mayor proporción de 
personas mayores que no 
sean beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o 
de sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de 
edad de pensión establecido 
en la Ley; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo señalado en 
la columna de 

acreditación. 

 
• Proponente Plural: 

 El representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no 
beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad 
de pensión establecido en la ley, de todos los 
integrantes del proponente. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de 
sus integrantes. 

 
Nota: En cualquiera de los dos supuestos anteriores, 
para el otorgamiento del criterio de desempate, cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones 
previstas por la ley, allegará un certificado, mediante 
el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no 
es beneficiario de pensión de vejez, familiar o 

  sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, 
se deberá allegar el documento de identificación del 
trabajador que lo firma. La mayor proporción se 
definirá en relación con el número total de 
trabajadores vinculados en la planta de personal, por 
lo que se preferirá al oferente que acredite un 
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, 
la mayor proporción se definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta de personal de 
cada uno de sus integrantes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Proponente singular: 

La persona natural, el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de 
juramento señalará las personas vinculadas a su 
nómina, y el número de identificación y nombre de 
las personas que pertenecen a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas que hayan estado vinculadas con 
una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a 
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos 
de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en 
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde 
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Preferir la propuesta 
presentada por el 
oferente que acredite, en 
las condiciones 
establecidas en la ley, 
que por lo menos el diez 
por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a 
población indígena, 
negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rom 
o gitanas. 

el momento de constitución de la persona jurídica. El 
tiempo de vinculación en la planta referida, se 
acreditará con el certificado de aportes a seguridad 
social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el 
que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. Además, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del Interior, 
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del 
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 

• Proponente Plural: 

En el caso de los proponentes plurales, el 
representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredite que por lo menos diez por 
ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes 
pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 
Este porcentaje se definirá de acuerdo con la 
sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes 
del proponente plural. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de 
sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia 
de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el trabajador 
pertenece  a  la  población  indígena,  negra, 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta 
presentada por el oferente 
que acredite, en las 
condiciones establecidas en 
la ley, que por lo menos diez 
por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a 
población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, 
palanquera, rom o gitanas; 
situación que deberá 

acreditarse de acuerdo con lo 
señalado en la columna de 

acreditación. 

  afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en 
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la 
norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Nota: Debido a que para el otorgamiento de este 
criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 
de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las personas 
que pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana 
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento 
de la información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para 
el otorgamiento del criterio de desempate. 
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Preferir la propuesta de 
personas naturales en 
proceso de reintegración 
o reincorporación o de 
la persona jurídica en la 
cual  participe   o 
participen 
mayoritariamente; o, la 
de un proponente plural 
constituido por personas 
en proceso  de 
reincorporación, y/o 
personas jurídicas en las 
cuales   participe   o 
participen 
mayoritariamente. 

• Proponente Persona Natural 

Acreditar alguno de los siguientes documentos: 

i) Certificación en las desmovilizaciones colectivas 
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la 
Paz. 
ii) Certificado emitido por el Comité Operativo para 
la Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual. 
iii) Certificado expedido por la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite que 
la  persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración. iv) Cualquier otro 
certificado que para el efecto determine la Ley. 
Además, se entregará copia del documento de 
identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación. 

 

• Proponente Persona Jurídica: 

En el caso de las personas jurídicas, el representante 
legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo 
la gravedad de juramento que más del cincuenta por 
ciento (50%) de la composición accionaria o cuotas 
partes de la persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno de 
los certificados señalados anteriormente, junto con los 
documentos de identificación de cada una de las 
personas que está en proceso de reincorporación o 
reintegración. 

 

• Proponente Plural: 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la 
oferta cuando todos los integrantes sean personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual se entregará 
alguno de los certificados señalados anteriormente, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta de 

personas naturales en 
proceso de reintegración o 
reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural 
constituido por personas en 
proceso de reincorporación, 
y/o personas jurídicas en las 
cuales participe o participen 
mayoritariamente; situación 
que deberá acreditarse de 
acuerdo con lo señalado en 
la columna  de 

acreditación. 

  y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas 
parte esté constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el representante legal, o 
el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará 
tal situación aportando los documentos de 
identificación de cada una de las personas en proceso 

de reincorporación. 

Nota: Debido a que para el otorgamiento de este 
criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 
de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como son las personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, autoricen 
a la entidad de manera previa y expresa el manejo de 
esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para 
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7 

Preferir la oferta 
presentada por un 
proponente plural 
siempre que: 
(a) Esté conformado 
por al menos una madre 
cabeza de familia y/o 
una persona en proceso 
de reincorporación o 
reintegración, o una 
persona jurídica en la 
cual  participe  o 
participen 
mayoritariamente, y, que 
tenga una participación 
de por lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%) en el proponente 
plural. 
(b) La madre cabeza de 
familia, la persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o la 
persona jurídica aporte 
mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada 
en la oferta; y 
(c) Ni la madre cabeza 
de familia o persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus 
accionistas,  socios  o 

• Proponente plural que dentro de su 

conformación tenga personas naturales: 

La acreditación de al menos una madre cabeza de 
familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, se realizará de 
conformidad con lo previsto en la Regla No. 2 
(Proponente madre cabeza de hogar) y en la Regla 
No. 6 (Proponente Persona Natural). 

 

• Proponente plural que dentro de su 

conformación tenga personas jurídicas: 

El representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, presentarán un certificado, 
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las personas que participen 
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, aportando los documentos de cada uno 
de ellos, de acuerdo con lo previsto en el inciso 
anterior. 
Este integrante debe tener una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el 
proponente plural. El integrante del proponente 
plural de que trata el anterior numeral debe aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta. 

Ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta 
presentada por un 
proponente plural siempre 
que: (a) Esté conformado 
por al menos una madre 
cabeza de familia y/o una 
persona en proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o una persona 
jurídica en la cual participe o 

participen mayoritariamente, 
y, que tenga una 
participación de por lo 
menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el 
proponente plural. 
(b) La madre cabeza de 
familia, la persona en 
proceso de reincorporación 
o reintegración, o la persona 
jurídica aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) 
de la experiencia acreditada 
en la oferta; y 
(c) Ni la madre cabeza de 
familia o persona en proceso 
de reincorporación o 
reintegración, ni la persona 
jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes 
legales sean empleados, 
socios o accionistas de los 
miembros del proponente 
plural, situación que deberá 

 representantes legales 
sean empleados, socios 
o accionistas de los 
miembros del 
proponente plural. 

de reincorporación o reintegración, ni la persona 
jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes 
legales podrán ser empleados, socios o accionistas de 
otro de los integrantes del proponente plural, para lo 
cual el integrante del que trata el presente requisito, lo 
manifestará en un certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de la persona jurídica. 

Nota: Debido a que para el otorgamiento de este 
criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de 
la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las personas 
en proceso de reincorporación y/o reintegración 
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento 
de esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para 
el otorgamiento del criterio de desempate. 

acreditarse de acuerdo con lo 
señalado en la columna de 

acreditación. 
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Preferir la oferta 
presentada por una 
Mipyme o cooperativas 
o asociaciones mutuales; 

o un proponente plural 
constituido por 
MiPymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

• Proponente Singular: 

Aportará el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio o la 
autoridad respectiva. En el caso específico en que el 
empate se presente entre cooperativas o asociaciones 
mutuales que tengan el tamaño empresarial de 
grandes empresas junto con micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o 
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios 
de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

• Proponente Plural: 

Se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones 
señaladas en el inciso anterior. En el evento en que el 
empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la 
calidad de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno de 
sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

 

 

 

 

 

 
De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta 
presentada por una Mipyme 
o cooperativas   o 

asociaciones mutuales; o un 
proponente plural 
constituido por MiPymes, 
cooperativas o asociaciones 
mutuales; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo señalado en 
la  columna  de 

acreditación. 
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Preferir la oferta 
presentada por el 
proponente plural 
constituido por micro 
y/o pequeñas empresas, 
cooperativas  o 
asociaciones mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se 
verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
Decreto 1860 del 2021, en concordancia con el 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 
2015. La condición de cooperativa o asociación 
mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta 
presentada    por    el 
proponente plural 
constituido por micro y/o 
pequeñas empresas, 

  Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en 
que el empate se presente entre proponentes plurales 
cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la 
calidad de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de 
sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación 

empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 

cooperativas o asociaciones 
mutuales; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo señalado en 
la columna de 

acreditación. 
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Preferir al oferente 
persona natural o 
jurídica que acredite de 
acuerdo con sus estados 
financieros o 
información contable 
con corte a 31 de 
diciembre del año 
anterior, por lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos 
realizados a MiPymes, 
cooperativas  o 
asociaciones mutuales 
por concepto de 
proveeduría del 
oferente, realizados 
durante el año anterior; 
o, la oferta presentada 
por un proponente 
plural siempre que: 
(a) Esté conformado 
por al menos una 
MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual que 
tenga una participación 
de por lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%); 
(b) la   MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y 
(c) Ni  la  MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual ni sus 
accionistas, socios o 
representantes legales 
sean empleados, socios 
o accionistas de los 
miembros del 

• Proponente Singular: 

El proponente persona natural y contador público; o 
el representante legal de la persona jurídica y revisor 
fiscal para las personas obligadas por ley; o del 
representante legal de la persona jurídica y contador 
público, según corresponda, entregará un certificado 
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que 
conste que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales. 

 

• Proponente Plural: 

Cuando la oferta es presentada por un proponente 
plural se preferirá a este siempre que: 

1. Esté conformado por al menos una Mipyme, 
cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el proponente plural, para lo 
cual se presentará el documento de 
conformación del proponente plural y, además, 
ese integrante acredite la condición de Mipyme, 
cooperativa o asociación mutual en los términos 
establecidos en la Regla No. 8. 

2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) 
de la experiencia acreditada en la oferta; y 

3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
ni sus accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los otros 
integrantes del proponente plural, para lo cual el 
integrante respectivo lo manifestará mediante un 
certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 

Nota: En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales, que cumplan con los requisitos 
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta del 
oferente persona natural o 
jurídica que acredite de 
acuerdo con sus estados 
financieros o información 
contable con corte a 31 de 
diciembre del año anterior, 
por lo menos el veinticinco 
por ciento (25%) del total de 
pagos realizados a 
MIPYMES, cooperativas o 
asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del 
oferente, realizados durante 
el año anterior; o, la oferta 
presentada por un 
proponente plural siempre 
que: 
(a) Esté conformado por al 
menos una MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual que tenga una 
participación de por lo 
menos el veinticinco por 
ciento (25%); 
(b) la MIPYME, cooperativa 
o asociación mutual aporte 
mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la 
oferta; y 
(c) Ni  la  MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, 
socios o representantes 
legales sean empleados, 
socios o accionistas de los 
miembros del proponente 
plural; requisitos que 
deberán  acreditarse  de 
acuerdo con lo señalado en 

 proponente plural. asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos 

proponentes plurales en los cuales al menos uno de 
sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 

la columna de 
acreditación. 
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Preferir las empresas 
reconocidas y 
establecidas como 
Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del 
segmento MIPYMES. 

Certificado de existencia y representación legal de la 
sociedad en el que conste que reúne los requisitos del 
artículo 2 de la Ley 1901 de 2018 o la norma que la 
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la 
condición de Mipyme en los términos establecidos en 
la Regla No. 8. 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta de las 
empresas reconocidas y 
establecidas como Sociedad 
de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, 
del segmento MIPYMES; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo con lo 
señalado en la columna de 
acreditación. 

 Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la 
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de esta 
Regla. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
Utilizar un método 
aleatorio para 
seleccionar el oferente, 
método que deberá 
haber sido previsto 
previamente en los 
Documentos  del 
Proceso. 

Si después de aplicar los criterios anteriormente 

mencionados persiste el empate: (a) El FONDO 
ordenará a los proponentes empatados en orden 
alfabético según el nombre de la persona natural, la 
persona jurídica o el proponente plural. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Finalmente, y de no 
concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se 
utilizará el método aleatorio 
señalado en la columna de 

acreditación. 
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Una vez ordenados, le asignará un número entero a 
cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera 
que al primero de la lista le corresponda el número 1. 
(b) Seguidamente, el FONDO tomara la parte entera 
(números a la izquierda de la coma decimal) de la 
TRM que rigió el día del cierre del procederá a dividir 
esta parte entera entre el número total de proponentes 
en empate, para posteriormente tomar su residuo y 
utilizarlo en la selección final. (c) Realizados estos 
cálculos, el FONDO seleccionará a aquel proponente 
que presente coincidencia entre el número asignado y 
el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea 
cero (0), se escogerá al proponente con el mayor 
número asignado. 

 
Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta 
con un proponente extranjero, cuyo país de origen 
tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato 
nacional por reciprocidad, no se aplicarán los criterios 
de desempate de los numerales 8, 9,10 y 11. 

Nota 1: Para la acreditación de los factores establecidos en los criterios de desempate, el proponente deberá 
allegar todos los soportes con los que pretenda acreditar las condiciones junto con su propuesta al 
momento del cierre del proceso de selección. 
 
Nota 2: La omisión de la información requerida en los literales antes referidos desde la presentación de la 
oferta, no será subsanables por constituirse criterios de desempate. En todo caso, su no presentación no 
restringe la participación del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta. 

Nota 3: Lea cuidadosamente los requisitos establecidos en cada uno de los numerales, diligencie el Formato 
9 – FACTORES DE DESEMPATE y aporte todos los documentos que le permitan acreditar los requisitos 
establecidos por la Entidad. De no cumplir la totalidad de requisitos indicados por factor, no se tendrá en 
cuenta para acreditar el mismo. La SDG únicamente verificará la documentación de los factores de 
desempate que sean indicados en el Formato 9, por lo que es indispensable que el Proponente aporte el 
mismo. 



FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MÁRTIRES 

PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTIA 

FDLM-IPMC-025-2025 (139784) 

INVITACIÓN PÚBLICA 

Código: GCO-GCI-F027 
Versión: 02 

Vigencia: 13 de junio de 2022 
Caso HOLA: 248323 

Página 44 de 49 

 

 

 

 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado por el artículo 
5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021, el presente proceso se podrá limitar a MiPymes, 
siempre y cuando se cumplan con los siguientes criterios: 
 

"Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme 
colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de 

los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto 
determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar 
la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen 
de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que 
haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato 
relacionado con el proceso contractual. 
Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podrán solicitar 
y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo.” 

 
“Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. 
La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro 
mercantil. 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 
por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el 
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
Parágrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, del certificado de 
existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha 
de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para 
solicitar la convocatoria limitada. 
Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las 
ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 
Parágrafo 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicación de 
los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas. 
 

Conforme a lo dispuesto anteriormente y dando cumplimiento a lo establecido en el numeral 3 y 4 del 
Artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, dentro del 

15. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME 
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cronograma del presente proceso se determina el plazo para que los interesados presenten solicitud de 
limitar la convocatoria a MiPymes colombianas por lo cual el Fondo de Desarrollo Local de Los Mártires 
convoca a las MiPymes nacionales a participar del presente Proceso de Selección y realizar su solicitud de 
acuerdo con lo que indica la norma en mención. 

 

El Fondo de Desarrollo Local de los Mártires, podrá declarar desierto este proceso de selección, en los 
siguientes casos: 

a. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta. 

b. Cuando no se presente propuesta alguna. 

c. Cuando ningún proponente resulte habilitado luego de surtida la etapa de verificación de los 
requisitos habilitantes. 

d. Cuando ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en esta invitación pública, o en 
general cuando falte voluntad de participación. 

 
El presente Contrato SI requiere constitución de garantías de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, 
por lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogotá D.C – Fondo de Desarrollo 
Local de Los Mártires NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantías, de conformidad con 
el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015:  
  
a. Contrato de seguro contenido en una póliza.  
b. Patrimonio Autónomo.  
c. Garantía bancaria.  
 La garantía constituida deberá amparar:  
 
1. Cumplimiento: cuyo objeto es amparar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, el pago 
de multas y de la cláusula penal. Dicho amparo deberá constituirse por el 20% del valor del contrato, 
con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más contados a partir de la 
suscripción del contrato  
2. Calidad del Servicio: la cual deberá constituirse por el 10% del valor del contrato y una vigencia 
igual al plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más, contados a partir de expedición del acta 
de inicio.  
3. Responsabilidad civil extracontractual: la cual deberá ser constituida por el valor de doscientos 
(200) salarios mínimos legales mensuales vigentes, por el período de ejecución del contrato contados a 
partir de la fecha de la fecha de suscripción del contrato.  
 
El Contratista debe mantener vigente la garantía y ajustarla siempre que se produzca alguna modificación 
en el plazo y/o valor del contrato o en el evento en que se produzca la suspensión temporal del mismo. 
Igualmente, el contratista deberá notificar a la compañía aseguradora de cualquier modificación del 
contrato, así esta no conlleve cambio del plazo o el valor de este y deberá allegar el certificado de 
notificación de la modificación al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MÁRTIRES como 
constancia de realización de esta.  

16. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO 

17. GARANTÍAS 
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La garantía expedida a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MÁRTIRES no 
podrá expirar por falta de pago de la prima ni puede ser revocada unilateralmente  

NOTA: Conforme a los establecido en el Artículo 2.2.1.2.3.1.12., denominado “suficiencia de la garantía de 
cumplimiento” del contrato debe tener una vigencia mínima hasta la liquidación del contrato.  

 

 
Las partes acuerdan coma clausula penal pecuniario, a título de estimación anticipada de perjuicios, un valor 
equivalente al diez (20%) por ciento del valor total del Contrato, en caso de incumplimiento de las 
obligaciones a cargo del contratista. Una vez se encuentre ejecutoriado el acto administrativo mediante el 
cual se declara el incumplimiento y se ordena hacer efectiva la cláusula penal pecuniaria, el valor de la sanción 
será compensado, en primer término, de los valores que por cualquier concepto el FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE LOS MÁRTIRES adeude al Contratista; de no ser posible lo anterior o 
cuando el valor de los perjuicios sea superior a los saldos adeudados al Contratista, se procederá a cobrar 
de la parte no satisfecha con cargo a la garantía ya sea directamente o a través de la jurisdicción competente. 

 

 
En caso de que el contratista se constituya en mora o incumpla total o parcialmente las obligaciones que 
asume en virtud de este Contrato, salvo fuerza mayor o caso fortuito, este conviene pagar al FONDO 
DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MÁRTIRES, multas sucesivas y diarias, equivalente cada una 
al 1% del valor del Contrato por cada día de retardo, sin exceder del 10% del valor total del mismo. Si 
persiste el incumplimiento se hará efectiva la cláusula penal. 

Las multas se causarán por cada hecho constitutivo de incumplimiento y se harán efectivas de acuerdo 
con lo establecido en las normas legales vigentes sobre la materia. Una vez se encuentre ejecutoriado el 
acto administrativo mediante el cual se declara el incumplimiento y se impone una multa o se ordena hacer 
efectiva la cláusula penal pecuniaria, según sea el caso, el valor de la sanción será compensado, en primer 
término, de los valores que por cualquier concepto el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE 
LOS MÁRTIRES adeude al Contratista; de no ser posible lo anterior o cuando el valor de la multa o de 
la cláusula penal sea superior a los saldos adeudados por el FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
DE LOS MÁRTIRES al contratista, se procederá a cobrar de la parte no satisfecha con cargo a la 
garantía ya sea directamente o a través de la jurisdicción competente. 

 

 
La supervisión del contrato será ejercida por el Alcalde Local o por quien este designe como su Apoyo 
o contrate. 

El supervisor y/o su Apoyo ejercerán sus obligaciones conforme a lo establecido en el manual de 
contratación de la Secretaría Distrital de Gobierno y estarán obligados a vigilar permanentemente la 
correcta ejecución del objeto contratado. El supervisor y/o su apoyo a la supervisión deberá realizar un 
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el cumplimiento del objeto del 
contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011. 

18. SANCIÓN PENAL PECUNIARIA: 

19. MULTAS 

20. SUPERVISIÓN 
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Para tal fin deberán cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas 
concordantes vigentes. 

En todo caso el Alcalde Local, podrá variar unilateralmente la designación del supervisor, comunicando 
su decisión por escrito al CONTRATISTA y al anterior supervisor. 

En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegarla supervisión en un tercero. 

 

 
La liquidación se realizará dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término previsto 
para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la 
fecha del acuerdo que la disponga. 

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria 
que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendrá la 
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes. 

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá efectuar 
en cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos mencionados 
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar 
salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en este evento la liquidación unilateral solo procederá 
en relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. 

 

 

El contratista mantendrá indemne al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MÁRTIRES, contra 
todo reclamo, demanda, acción legal y contra reclamaciones laborales de cualquier índole. 

En caso en que se entable demanda, reclamos o acción legal por este concepto el contratista será 
notificado lo más pronto posible para que por su cuenta adopte las medidas preventivas por la Ley a un 
arreglo de conflicto. 

 

 
La comunicación de aceptación junto con la oferta constituye, para todos los efectos, el contrato 
celebrado, con base en el cual se efectuará el respectivo registro presupuestal, se aprobarán las garantías 
y se suscribirá la respectiva Acta de inicio, para que se de apertura a la ejecución del contrato. 

 

Para la aceptación de la oferta, el contratista deberá adjuntar los siguientes documentos: 

1. Documento NO habilitante – Registro Único Tributario: 

 

21. LIQUIDACIÓN 

22. INDEMINIDAD 

23. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO 

24. DOCUMENTOS PARA LA CELEBRACION DEL CONTRATO 
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El proponente deberá presentar copia del Registro Único Tributario (RUT). Para el caso de las 

Uniones temporales o Consorcios, se deberá presentar el registro individualmente para cada una de las 

personas consorciadas o uniones temporales. 

 
En caso de que un Consorcio o Unión Temporal resulte favorecido con la adjudicación del proceso 

de selección, para la suscripción del contrato se deberá presentar el respectivo Número de 

Identificación Tributaria – NIT como consorcio o unión temporal, dentro del día hábil siguiente a 

la adjudicación. 

 
En el evento que el proponente no adjunte el registro único tributario en su propuesta, y le sea 

adjudicado el presente proceso de contratación; deberá aportarlo dentro los 5 días hábiles siguientes 

a la suscripción del contrato. 

 

2. Documento NO habilitante – Fotocopia del Registro de Identificación Tributaria – RIT 
 
– Expedido por Secretaría Distrital de Hacienda: 

 
El proponente deberá presentar Copia del Registro de Identificación Tributaria (RIT). Para el caso 

de las Uniones temporales o Consorcios, se deberá presentar el registro individualmente para cada 

una de las personas consorciadas o uniones temporales. 

 
En el evento que el proponente no adjunte el registro de identificación tributaria en su propuesta, y 

le sea adjudicado el presente proceso de contratación; deberá aportarlo dentro los 5 días hábiles 

siguientes a la suscripción del contrato. 

 

3. Certificación Bancaria: 

El proponente deberá presentar certificación bancaria no mayor a 1 mes. 

 

 
Hacen parte integral de la oferta y del contrato todos los documentos previos del proceso de selección 
de MÍNIMA CUANTIA FDLM-IPMC-025-2025 (139784), Estudios y documentos previos, Invitación 
Pública, anexo técnico, oferta presentada por el proponente adjudicatario, CDP, CRP, Garantías del 
Contrato y demás documentos que sean allegados por el contratista y la entidad dentro de la ejecución 
del contrato. 

 
26.1 EVALUACIÓN 

El FONDO revisará las ofertas, y realizará el orden de elegibilidad de conformidad al menor precio que se 
oferte y que cumpla con las condiciones de la invitación. Una vez realizado el orden de elegibilidad y 
verificada la oferta económica, el FONDO verificará los criterios habilitantes de todas las ofertas según el 

25. DOCUMENTOS DEL CONTRATO 

26. EVALUACIÓN Y TÉRMINO PRECLUSIVO PARA RECEPCIÓN DE 
DOCUMENTOS SUBSANABLES. 
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orden de elegibilidad, hasta llegar a la que cumpla las condiciones de la invitación. 

NOTA: La oferta de menor valor ofertado será la que presente el menor valor de conformidad con la 
lista de precios del Secop II. 
En el Informe de Evaluación de Oferta se verificará el cumplimiento de los requisitos habilitantes y se 
publicará en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II. 

En el evento en que el oferente que presentó el menor precio cumpla con los requisitos habilitantes se 
procederá a la aceptación de la oferta. 
 
Una vez publicado el informe de evaluación de la oferta en la plataforma Secop II, el FONDO otorgará 
a los oferentes un término de DOS (2) DÍAS HÁBILES para la presentación de observaciones al informe 
de verificación o evaluación. 

26.2 REGLAS DE SUBSANABILIDAD 

En todo proceso de selección de contratistas primará lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no 
podrá rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las 
condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de 
escogencia establecidos por el FONDO de conformidad con lo previsto en los numerales 2, 3 y 4 del 
artículo 5 de la Ley 1150 de 2007. 

En consecuencia, de lo señalado en el artículo 5º de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018, tales requisitos 
o documentos podrán ser requeridos por la entidad en condiciones de igualdad para todos los proponentes, 
sin que tal previsión haga nugatorio el principio contemplado en el inciso anterior. 

Los proponentes podrán subsanar la ausencia de requisitos o la falta de documentos necesarios para 
acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes hasta el día hábil antes de la fecha programada para la 
aceptación de oferta. En ejercicio de esta posibilidad, los proponentes no podrán subsanar asuntos 
relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta, ni para acreditar circunstancias ocurridas 
con posterioridad a la fecha establecida para la presentación de la propuesta inicial, ni completar, adicionar 
o modificar la oferta presentada. 

 

 

Proyectó Maria Fernanda Quintero Pulido – Abogado/a  Grupo Contratos FDLM Aprobado transaccionalmente 
La autenticación del SECOP II, es decir las 

aprobaciones realizadas con los usuarios 
asignados, constituyen una firma electrónica en 

los términos del Art. 7 de la ley 527 de 1999 y las 
normas que lo reglamentan 

Revisó Faber Steven Vaca – Abogado Grupo Contratos FDLM 

Revisó María Naranjo Herrera – Profesional Especializado Grupo Contratos FDLM 

Aprobó John Jader Suárez Delgado - Alcalde Local de los Mártires 

 


